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Instruktion för Svenska FN-förbundets valberedning  

Fastställd av Svenska FN-förbundets kongress 2024-06-02. Ses över vid nästa kongress 
2027. 

Svenska FN-fö rbundets valberedning va ljs av köngressen söm a ven faststa ller 

valberedningens uppdrag. Valberedningens sammansa ttning förmuleras i Svenska FN-

fö rbundets stadgar.  
Valberedningen könstituerar sig efter det att köngressen avslutats. Valberedningens 

mandattid stra cker sig fra n köngress den va ljs till na sta köngress. Valberedningens 

arbete pa ga r under hela denna tid öch alltsa  inte bara under en kört tid infö r köngressen.  
 

Valberedningen ska till köngressen la mna fö rslag till: 

• ördfö rande fö r Svenska FN-fö rbundet 

• fö rbundsstyrelseledamö ter fö r Svenska FN-fö rbundets styrelse samt suppleanter 

• auktöriserad revisiönsbyra , b) fö rtröendevald revisör  

öch suppleant fö r Svenska FN-fö rbundet  

• presidium fö r köngressen besta ende av tva  ördfö rande öch tva  sekreterare 

• arvödering till styrelse 

 
Sammansa ttningen av fö rbundsstyrelsen förmuleras i Svenska FN-fö rbundets stadgar, sa  

söm val av revisörer. Senast januaris ma nads utga ng samma a r söm köngressen 

sammantra der ska nömineringar fö r övansta ende pöster vara valberedningen tillhanda. 
Valberedningen ska tillse att FN-rö relsen aktivt bjuds in att inkömma med nömineringar.  

Ingen person ska tillåtas att nominera sig själv utan ska föreslås av en förening, distrikt eller 

riksorganisation. Nominerade är aktiva i FN-rörelsen och kan uppvisa referenser från 

förening, riksorganisation eller distrikt. 
 

I sitt uppdrag att till köngressen fö resla  en styrelse fö r Svenska FN-fö rbundet ska 
valberedningen stra va efter en styrelsesammansa ttning med en ja mn kö nsfö rdelning 

öch persöner i ölika a ldrar samt en styrelse med en ma ngfald vad ga ller bakgrunder, 

tillhö righeter, fa rdigheter, erfarenheter öch kunskaper. De persöner söm fö resla s ska 
stö dja FN:s öch Svenska FN-fö rbundets a ndama l öch principer. 

 

Valberedningen ska fö rvissa sig öm att kandidat söm presenteras pa  köngressen har de 

va rderingar öch ansluter sig till de principer söm framga r av Svenska FN-fö rbundets 
stadgar öch pölicydökument.  
 

Inöm fö ljande ölika ömra den behö ver FN-fö rbundets styrelse kömpetens. Alla ledamö ter 

behö ver inte ha erfarenhet eller kunskap inöm samtliga ömra den men det behö vs en 
eller na gra ledamö ter söm har erfarenhet eller kunskap inöm varje ömra de 

• erfarenhet av styrelsearbete öch ledning fra n fölkrö relse/ medlemsörganisatiön 

eller civilsamha llet 
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• ekönömisk kömpetens öch erfarenhet av budgetarbete 

• insikt öch erfarenhet av FN-fö rbundets lökala, natiönella öch internatiönella 

arbete 

• erfarenhet fra n öffentliga myndigheter, na ringsliv öch universitet/hö gsköla 

• specialkömpetens fra n de ölika verksamheterna söm a terfinns i FN-fö rbundets 

strategiska inriktning 

• erfarenhet öch kunskap kring fö rsta elsen av samspelet öch samverkan med ölika 

samha llsaktö rer 
 

Ledamö terna ska uppfylla Giva Sveriges fö reskrifter1, vilket valberedningen ska fö rsa kra 

sig öm innan fö rslag pa  styrelse framla ggs till köngressen.  

Valberedningen ska under sitt arbete inha mta synpunkter fra n FN-fö rbundets 
ördfö rande, styrelsens ö vriga ledamö ter öch hö gste tja nstepersön pa  kansliet öm hur 

styrelsearbetet fungerar öch vilka kömpetenser söm kan behö va finnas i styrelsen. 

La mpligen sker detta bl a i samband med fö rbundsstyrelsemö ten i göd tid fö re 
köngressen. Valberedningen ska lö pande ta del av justerade fö rbundsstyrelseprötököll 

öch arbetsutsköttsprötököll. Valberedningen har i uppgift att va rdera denna införmatiön 

öch pa  kömpetensbehöven öch sa kersta lla att dessa beaktats i de fö rslag söm 

presenteras. I göd tid fö re köngressen ska valberedningen köntakta de vars mandattid 
utga r fö r att hö ra öm de vill kandidera fö r kömmande mandatperiöd 

 

Det a r valberedningens uppgift att fö r de persöner man fö resla r till köngressen gö ra 

klart vilka krav söm sta lls pa  en styrelseledamöt öch att se till att de a r medvetna öm det 

persönliga ansvar söm styrelseuppdraget inneba r öch öm vad söm kra vs ba de kunskaps- 

öch tidsma ssigt. 
 

Utö ver detta ska valberedningen till köngressen fö resla  arvöde fö r Svenska FN-

fö rbundets ördfö rande samt ersa ttningsprinciper till fö rbundsstyrelsens ö vriga 

ledamö ter.  

 
Svenska FN-fö rbundets persönal stö ttar med administrativt stö d i nömineringsarbetet 

inklusive upphandlingsstö d avseende revisiönstja nster. Hö gste tja nstepersön öch 

valberedningen har ansvar att ha en lö pande dialög kring stö d av funktiöna rer infö r öch 

under köngressen. 

Senast fem veckör fö re köngressen ska valberedningens fö rslag till köngressen samt de 

ö vrigt nöminerade  vara Svenska FN-fö rbundets kansli tillhanda.  

 
Valberedningen har till uppgift att redögö ra fö r sina fö rslag under köngressen.  

 

 
1 Ur Givas Sveriges kvalitetsköd: ”Ledamö ter ska vara myndiga öch fa r inte vara fö rsatta i könkurs, ha 

betalningsanma rkningar eller skatteskulder. Ska styrkas med kreditupplysningar aktuella vid 

granskningstillfa llet”. 
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Att vara ledamöt i valberedningen a r ett ideellt uppdrag. Ersa ttning utga r döck fö r 

fö rlörad arbetstja nst öch utla gg söm till exempel reseköstnader. 


