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» FN NOTISER.

WHO:s generaldirektor Tedros Ghebreyesus talar pa en presskonferens i Kap Verdes huvudstad
Praia med anledning av att malaria utrotats i landet.

KAP VERDE FRITT FRAN
MALARIA

Virldshélsoorganisationen (WHO) har
forklarat Kap Verde fritt frin malaria
och hyllar den senaste framgangen i den
globala kampen mot sjukdomen. Det
forvantas leda till framsteg i andra hal-
sofragor i landet, till exempel genom att
de system som byggts upp kan anvin-
das till att bekdmpa andra myggburna
sjukdomar.

—Kap Verdes framgang ger oss hopp
om att vi med rétt verktyg kan vaga
dromma om en malariafri varld, siger
Tedros Adhanom Ghebreyesus, WHO:s
generaldirektor.

Kap Verde blir nu ett av de 43 linder
och ett territorium som har utrotat
sjukdomen. Det ar den tredje afri-
kanska nationen som ansluter sig till
listan, tillsammans med Mauritius och
Algeriet som forklarades malariafria
1973 respektive 2019. Den afrikanska
kontinenten har de storsta problemen
med malaria och stod 2021 for cirka 95
procent av de globala malariafallen och
96 procent av dodsfallen.

OBEROENDE PANEL GRANSKAR
UNRWA
FN:s generalsekreterare Ant6nio
Guterres tillsatte i februari en obero-
ende panel med uppgift att utviardera
FN-organet som bistar palestinska flyk-
tingar, UNRWA. Det sker efter ankla-
gelser om att flera medarbetare varit
inblandade i de Hamasledda attackerna
mot Israel den 7 oktober.

- UNRWA arbetar under utmanande
forhallanden for att leverera livraddande
hjalp till tva miljoner ménniskor, mitt i

en av de mest komplexa humanitara kri-
serna i varlden, kommenterade Antdnio
Guterres.

Panelen undersoker om UNRWA gor
allt for att sakerstilla organisationens
neutralitet samt vilka rutiner som finns
ifall det finns anklagelser eller informa-
tion som tyder pa att neutraliteten bris-
ter. Arbetet leds av Frankrikes tidigare
utrikesminister Catherine Colonna och
sker i samarbete med tre forskningsorga-
nisationer, daribland Raoul Wallenberg-
institutet i Sverige. Panelens slutrapport
beraknas vara klar i slutet av april.

ILO SPAR OKAD ARBETSLOSHET
Den globala arbetslosheten véintas 6ka
iar, enligt Internationella arbetsorga-
nisationen ILO:s rapport om trender i
varlden 2024. Enligt rapporten var drygt
fem procent av vérldens arbetskraft utan
jobb i januari. Antalet arbetare som lever
i extrem fattigdom, det vill sdga tjanar
mindre 4n 2,15 amerikanska dollar per
dag, 6kade med cirka en miljon under
2023.

Vidare har inkomstskillnaderna okat
medan den disponibla inkomsten har
minskat. Manga som har kommit till-
baka till arbetsmarknaden efter pande-
min arbetar inte samma antal timmar
som tidigare och antalet sjukdagar har
okat. Kvinnors deltagande pa arbets-
marknaden har snabbt aterhdmtat sig,
enligt rapporten, men det finns en klyfta
mellan konen, sarskilt i tillvaxt- och
utvecklingsldnder.

ILO:s generaldirektor Gilbert
Houngbo varnade i en kommentar for
att sjunkande levnadsstandard och
svag produktivitet i kombination med
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ihéllande inflation skapar grogrund for
vaxande klyftor och underminerar insat-
ser for social rdttvisa.

TVA MAMMOR DODAS VARJE
TIMME | GAZA

Sedan kriget i Gaza brot ut har tva
mammor dodats varje timme, enligt en
rapport fran UN Women den 19 januari.
Totalt var ungefar 70 procent av de

mer an 23 000 palestinier som vid den
tidpunkten hade dodats i kriget kvinnor
och barn. Av de 1,9 miljoner manniskor
som var pa flykt inom Gaza var nira en
miljon kvinnor och flickor som riskerar
angrepp och trakasserier nir de r pa
resande fot. I rapporten upprepades dven
oro over det sexuella och konsrelaterade
vald som utévades under de Hamasledda
attackerna mot Israel den 7 oktober.

- Vihar 4n en ging sett bevis pa att
kvinnor och barn 4r de forsta offren i
konflikter, kommenterar UN Womens
verkstéllande direktér Sima Bahous.

Rapporten ingar i UN Womens sex-
manadersplan for Gaza som inkluderar
akut livsmedelsbistand till 6ver 14 000
hushall dar kvinnor dr familjeférsorjare
samt stod till utdelningen av f6rnod-
enheter som efterfragas av de flyende
kvinnorna.

AFRIKA NYTT CENTRUM FOR
TERRORISM

Med grupper som Da’esh, Al-Qaida och
deras allierade, som utnyttjar lokala
konflikter i eget syfte, har Afrika inom
bara nagra ar blivit ett globalt epicen-
trum for terrorism. Det sa FN:s gene-
ralsekreterare Anténio Guterres vid ett
FN-mote i januari om insatser mot ter-
rorism. Han talade infor en publik besta-
ende av regeringstjansteméin, experter pa
kontraterrorism och foretrddare for det
civila samhéllet och den privata sektorn.

Krisen maste hanteras direkt innan
den blir okontrollerbar, fortsatte
FN-chefen. Han lyfte fram initiativ som
den multinationella insatsstyrkan mot
Boko Haram i regionen kring Tchadsjon
och Afrikanska unionens 6vergdngsmis-
sion i Somalia.

- Vibehover bradskande atgarder i
mycket storre skala dn vad vi har sett
hittills, sa Guterres, och betonade att
arbetet med att bekdmpa terrorism
maste forankras i manskliga rattighe-
ter och att strategier maste fokusera pa
marginaliserade och utsatta.
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Omslagsbild:
Glada ungdomar pé rad. Méangfald och

inkludering ér viktiga faktorer for att mot-
verka utanforskap, diskriminering, ojamlikhet
och konflikter.

Foto: Mostphotos/Dean Drobot
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ETT OVANLIGT NUMMER
AV VARLDSHORISONT

Kénns tidningen du héller i handen lite annorlunda jamfort med tidigare num-
mer? Det dr inte inbillning i sa fall. Den nya bistandspolitiken fortsétter att skapa
turbulens i civilsamhéllesorganisationer som pa olika sétt sysslar med internatio-
nella fragor och utvecklingssamarbete. Fér FN-férbundets del innebér det stor osi-
kerhet kring var finansiering pa bade ling och lite kortare sikt och f6r att minska
pé kostnaderna har vi beslutat att banta ner Varldshorisont fran 24 till 16 sidor. Vi
hoppas att denna bantning dr tillfallig och att du som ldsare 4nda ska ha behall-
ning och glddje av att sitta dig ner med tidningen.

En annan sak som ar speciell med detta nummer ar att det dr det sista med
undertecknad som redaktor. Anda sedan bérjan av 2002 har jag suttit vid spakarna
och producerat tidning efter tidning med teman som spént 6ver hela bredden av
globala frigor. Jag kinner stor tacksamhet och stolthet 6ver att ha fatt ansvara
for den hir anrika och fantastiska publikationen under sé lang tid. Det har varit
otaliga méten, samtal och mejlkontakter med allt frain FN-hojdare och svenska
regeringsforetradare till intervjupersoner langt bort i andra delar av vdrlden och
sé klart méangder av ldsare, ddribland skolungdomar, féreningsaktiva och andra
FN-férbundare. Jag vill ta detta tillfille att rikta ett varmt tack till er alla. Den
svenska FN-rorelsen runt om i landet fyller en unik roll i samhillsdebatten genom
att stdndigt och ofortrottligt piminna om vikten av det globala samarbetet i FN.
Ni 4r sd viktiga och att fa gora er tidning har varit en dra och en ynnest.

Négot som &r precis som vanligt med detta nummer ér att det handlar om fragor
som ar hogrelevanta for véar varld idag. Temat dr mangfald och inkludering och
ien tid praglad av 6kad ojamlikhet, kriser och konflikter
behover vi jobba dnnu mer for just detta — “leave no one

behind” som det heter i Agenda 2030.

Vilkommen till 4nnu ett viktigt nummer av
Virldshorisont.

Redaktor AnnaLena Karlsson Andrews
annalena.karlsson.andrews@fn.se

| DET HAR NUMRET

n Sju FN-férbund aktiverar unga i arbete for Tanzania: svenskt bistand stodjer barn
mangfald och inkludering med funktionshinder

Intervju med Sida-expert: internet-
uppkoppling avgorande faktor

Ny undersokning: fortsatt starkt folkligt
stod for globalt samarbete

Kontroversiellt med statistik som visar Redo for uppdrag — har ar arets kull med
skillnader mellan grupper unga FN-ambassaddrer

Orattvis FN-praktik: ungdomar fran
utvecklingslander missgynnas

Stockholms FN-férening delade ut diplom
till MR-aktivister
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MANGFALD OCH INKLUDERING

Unga i Sverige, Albanien, Armenien, Danmark, Finland, Georgien och Slovenien kommer under 2024 att involveras i aktiviteter kring mangfald och
inkludering tack vare ett samarbetsprojekt mellan FN-forbunden i dessa linder. Ungdomarna pa bilden har inget med det nya projektet att géra men
arbetar pa ett foretag dar mangfald i personalgruppen uppmuntras.

Sju FN-forbund i samarbete

for mangfald och inkludering

| en tid dd demokratin i varlden &r pd tillbakagang och ojamlikheten ckar ar arbetet for rattvisa, inkludering och
manskliga rattigheter viktigare an ndgonsin. Under véren drar Svenska FN-forbundet i gang ett nytt projekt i sam-
arbete med sex andra FN-forbund. Syftet &r att 6ka kunskapen om méangfald och inkludering bland unga.

”Ungdomsengagemang for mangfald
och inkludering” 4r namnet pa ett nytt
projekt som Svenska FN-forbundet
genomfor i samarbete med
FN-forbunden i Albanien, Armenien,
Danmark, Finland, Georgien och
Slovenien. Det gar ut pa att utbilda ung-
domsledare som ska arbeta for att 6ka
kunskapen om dessa fragor bland unga.
—Tanken 4r att utbilda personer som
jobbar med ungdomar i varje land for att
de i sin tur ska verka for att 6ka ungas
kunskap i méngfalds- och inkluderings-
fragor. Vi jobbar med bade kunskaps-
sokning och utveckling av kapacitet for

att hantera utmaningar inom de hér fra-
gorna, beréttar Pearl Mulkerrins, inter-
nationell programansvarig och projekt-
koordinator pa Svenska FN-forbundet.

Projektet finansieras med medel fran
Erasmus+ - EU:s program for inter-
nationellt samarbete och utbyte inom
utbildning, ungdom och idrott — och
startades pa initiativ av Sveriges och
Georgiens FN-férbund. Varje land har
rekryterat mellan tvé och fem ungdoms-
ledare som under véren 2024 ska trdnas i
att utbilda andra ungdomar.

- Den forsta aktiviteten dr i mars. Da
kommer ungdomsledarna att traffas i

Georgien under en vecka for att ta del av
forelasningar och workshops pa temat
mangfald, inkludering och icke-dis-
kriminering. De fir dven ldra sig om
projektledning och hur man skapar
egna projektaktiviteter, fortsatter Pearl
Mulkerrins.

KAN BLI FORTSATTNING

Efter utbildningsveckan foljer sex veckor
dé ungdomsledarna sjélva ska anordna
aktiviteter — fysiskt eller digitalt — for
andra unga pa olika teman inom mang-
fald och inkludering. Projektet avslutas
med ett studiebesok i Stockholm pa
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Svenska FN-férbundets kansli, dar delta-
garna kommer att fa tréffa representan-
ter for civilsamhdllet och myndigheter
som jobbar for att motverka diskrimi-
nering. Ungdomsledarna bjuds ocksa in
till FN-férbundets érliga ungdomskon-
ferens.

Med planering och genomforande
stracker sig projektet over ett ar. Efter
utvirdering av resultatet ar det mojligt
att soka nya medel och det finns en
forhoppning att man da ska kunna utéka
béde projektets langd och antalet delta-
gande FN-férbund.

- Ett 6kat samarbete mellan
FN-férbund mojliggor att man kan na
annu fler och att effekten ddrmed blir
storre. Sedan ser ju mojligheterna olika
ut for de olika férbunden dér en del &r
mindre och kanske inte har heltidsper-
sonal.

Det langsiktiga malet dr att skapa ett

mer inkluderande Europa genom att na
ut till ungdomar och 6ka deras kunskap
och méjligheter till paverkan.

—Det ma lata klyschigt men ungdo-
mar ar trots allt framtiden. Ungdomar
blir framtida beslutsfattare och aktorer
i samhillet. Darfor ar det viktigt att 6ka
deras kunskap om vikten av mangfald
och inkludering men ocksé utveckla
deras kapacitet att kunna jobba med fra-
gorna redan nu, siger Pearl Mulkerrins.

- Vivill ocksa 6ka utbytet mellan
ungdomsledare och ungdomar i olika
lander for att skapa storre forstaelse for
utmaningarna i de olika ldinderna och
samtidigt skapa en starkare gemenskap.

INKLUDERANDE REKRYTERING
Med tanke pa projektets tema och syfte
har man ocksé strévat efter mangfald
bland ungdomsledarna och att rekryte-
ringen i de sju samarbetslinderna ska

vara inkluderande. Personer fran olika
grupper i samhallet och i olika typer av
utsatthet ska ges mojlighet att delta.

- Vivill att utsatta gruppers behov och
forslag pa 16sningar kommer fran dem
sjilva for att vi sedan ska kunna f6r-
stirka deras roster och féra dem vidare.

Under det avslutande motet i
Stockholm kommer deltagarna fa
chans att reflektera 6ver vad de har
lart sig och dela med sig till varandra.
Forhoppningen ér att de ska kunna
utvérdera projektet och diskutera hur
man kan fortsitta anvinda den nya
kunskapen framover.

-Vihoppas och tror att de hir perso-
nerna ska fortsétta jobba med inklude-
rings- och mangfaldsfrégor i olika delar
av Europa, avslutar Pearl Mulkerrins.

W Victoria Lind

FN-forbunden i Albanien, Danmark
och Georgien ar med i det nya
projektet. Har svarar de pd
Vérldshorisonts fragor.

Vilka utmaningar finns i era lander ndr
det giller mdngfald och inkludering? Hur
jobbar ni sjilva med dessa fragor?

ALBANIEN

I Albanien &r en stor utmaning skillna-
der i tillgang till sjukvard och tjanster
for sexuell och reproduktiv hilsa och
rattigheter. Fraimst drabbas kvinnor pa
landsbygden, hbtq+-personer, kvinnor
med romskt eller egyptiskt pabrd och
kvinnor med funktionsnedsattning.
Inkluderande utbildning f6r barn med
funktionsnedséttning ar ytterligare en
utmaning som ar tydlig i landet. Utover
detta kan man se bristande representa-
tion av nationella minoriteter i landets
parlament.

Rapporter visar att inkluderingen av
vara romska och egyptiska minoriteter
ar otillracklig. Ndgra av de utmaningar
som de moter dr bland annat sémre
levnadsvillkor och begransat delta-
gande i lokalt styre. Hbtq+-personer dr
i hog grad utsatta for diskriminering
och Albanien tillater inte samkonade
aktenskap.
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FN-férbundet i Albanien har som
malsattning att vara inkluderande, bade
i den dagliga verksamheten och i samt-
liga projekt som vi jobbar med. Unga
prioriteras och av de sju anstéllda ar fem
under 30 ar och fem &r kvinnor. Ett av
vara projekt handlar om att forbattra
inkludering och tillgdnglighet inom
kultur och konst.

Synskadade tar del av premidren av Notknap-
paren, den forsta liveforestillningen i Albanien

dar ljudbeskrivning for synskadade via horlu-
rar anvands.

DANMARK

I Danmark anses de mest utsatta
grupperna vara hbtq+-personer, etniska
och religiésa minoriteter, personer med
funktionshinder och personer med rét-
ter pd Gronland. Det ér i vissa fall sva-
rare for sdrskilda religiosa grupper savil
som for personer med funktionshinder
att fa jobb. Hbtq+-personer utsitts for
trakasserier och hat pa allmédnna platser.
Och trots att Gronland hor till Danmark
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behandlas personer med rétter pa 6n
ofta annorlunda och diskrimineras i
vardagen.

FN-férbundet i Danmark jobbar
med mangfald pa flera sitt. En viktig
samarbetspartner ar Folketingsgruppen
dér ledamoter frén alla politiska partier
arbetar for att eliminera rasism och
fraimja inkludering och mangfald i

det dagliga arbetet i parlamentet.
FN-férbundets ungdomsprogram
genomfors helt pa engelska och verkar
for inkludering och mangfald bland
medlemmar och volontirer.
Danmark har haft utmaningar
nér det géller delmal 10.2 i Agenda
2030 om att framja universell social,
ekonomisk och politisk inkludering.
Ett positivt steg togs dock nyligen nar
regeringen startade en handlingsplan
for att framja foretagande bland unga
med funktionsnedsittning.

Hbtq+-personer i Danmark tillh6r de mer

utsatta grupperna i landet och utsitts ofta for
hat och trakasserier pa allmédnna platser.
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GEORGIEN
Utmaningar i Georgien dr bland annat
diskriminering pé arbetsplatser och
i anstéllningsprocesser, skillnader i
tillgang till utbildning samt systematisk
diskriminering och i vissa fall vald mot
sarskilt utsatta grupper. Marginaliserade
grupper forhindras ocksa delta i besluts-
processer och utova sin rostratt. Dartill
finns problem med daliga levnadsfér-
héllanden och begransad tillgang till
offentliga och privata tjanster.
Grupper som anses vara marginalise-
rade dr kvinnor, unga, etniska och religi-
6sa minoriteter, landsbygdsbor, personer
med funktionshinder och hbtq+-per-
soner. Flyktingar och immigranter,
inklusive internflyktingar och ekoim-
migranter, dr ocksa sdrskilt utsatta.

Som organisation lagger Georgiens
FN-férbund stor vikt vid inkludering
inom den dagliga verksamheten, i

projekt de samordnar och deltar i samt

i samarbeten med andra organisationer.
Ett fokusomrade 4r samarbeten med
etniska och religiésa minoriteter och ett
annat ar unga. I alla projekt 4r jamlikhet
mellan kénen en prioritet och for vissa
projekt skapas sdrskilda dokument for
att garantera bade jamlikhet och inklu-
dering.

Ungdomar som deltar i det georgiska FN-for-
bundets temaskola diskuterar idéer och meto-
der for att genomfora ungdomsledda projekt.
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Delmal 10.2 i Agenda 2030:

Till 2030 mojliggdra och verka for att alla
manniskor, oavsett alder, kon, funktions-
nedsattning, ras, etnicitet, ursprung, reli-
gion eller ekonomisk eller annan stéllning,
blir inkluderade i det sociala, ekonomiska
och politiska livet.
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FRAMJA SOCIAL,
EKONOMISK OCH
POLITISK
INKLUDERING

Johannes ska jobba
for mangfald och inkludering

Johannes Vasara-Hammare &r en av fem svenskar som FN-forbundet valt ut
till rollen som ungdomsledare fér mangfald och inkludering. Hans intresse
for fragorna har uppstatt genom uppvaxten i norra Sverige dar han har bade

samiska och tornedalska rotter.

I mitten av februari holls ett upp-
startsmote for det nya projektet dar
FN-forbund i sju lander rekryterat
ungdomsledare som ska jobba med
mangfald och inkludering. En av dem ar
28-arige Johannes Vasara-Hammare.

Han bor i en liten by utanfér Kiruna
och arbetar till vardags som gymnasie-
larare. I och med projektet kommer han
bland annat att fa besoka Georgien och
ta del av workshops och férelasningar.
Sedan kommer han sjalv att arrangera
aktiviteter for andra unga.

UPPVUXEN | NORRA SVERIGE
Johannes intresse f6r mangfald och
inkludering grundar sig i hans uppvaxt
med tornedalska rétter pa sin mammas
sida och samiska rétter pa sin pappas.
- Min bakgrund berikar mig pa
manga sitt, ddribland med sprak-
kunskaper och olika perspektiv. Den

samiska och tornedalska kulturen visar
pa ett annat sdtt att leva. Manniskor ar
mer beroende av varandra, ndgot som
var dnnu tydligare om man ser tillbaka i
historien, sdger han.

- Tidigare hade de renskotande
samerna inte fasta bostdder, de var dir
renarna fanns. P4 vintrarna kom de in
till byarna och bodde hos de fastboende,
négot som knot starka band mellan
folken, fortsatter han.

DEL AV VARDAGEN
For Johannes ar olika folkgrupper,
olika sprak och olika kulturer en del
av vardagen. Han kan sjdlv fem spréak:
svenska, engelska, samiska, finska och
norska. Han har ocksa upplevt fordomar
kopplade till sin bakgrund. Det finns
férdomar bade mot samer och den tor-
nedalska minoriteten, siger han.

—Det kan férvana mig ibland att vii

Johannes Vasara-Hammare kommer att jobba
som ungdomsledare med fokus pd méngfald
och inkludering.

Sverige inte har s bra koll pa vara natio-
nella minoriteter.

Johannes vill bidra med sitt perspek-
tiv i projektet och ser det som en unik
mojlighet. Han ser fram emot att méta
manniskor, bade fran Sverige och andra
lander, och att utbyta erfarenheter.

Han hoppas ocksé p4 att ta med sig nya
kunskaper till sitt jobb som larare efter
projektet.

—Jag hoppas att jag ska fa nagra ovan-
tade lardomar. Jag ar helt 6vertygad om
att jag kommer bli 6verraskad och det
ser jag fram emot, avslutar han.

B Anja Magnusson

VARLDSHORISONT 1/24

1eALd 0304



e S

Sidas digitaliseringsexpert Emilie Anveden Hertzberg besoker en fiskodling i Kenya. Kennedy

Omeno, till héger, utfodrar sina fiskar.

0jamlik digitalisering
leder till exkludering

Internetuppkoppling ar for manga en nddvandighet och underléttar livet pa
flera plan. | laginkomstlander &r dock endast en fjardedel av befolkningen

uppkopplad.

Emilie Anveden Hertzberg 4r pro-
gramansvarig specialist pa Sveriges
bistandsmyndighet Sida och jobbar med
att framja digitalisering.

-En vildigt lag andel av befolkningen
ilag- och medelinkomstlander har
tillgang till internet. Vi ser det som ett
jttestort problem och jobbar hart med
den hir fragan.

—Det handlar om ett grundldggande
ménskligt behov, att kunna ta kontakt
med nira och kéra, fortsétter hon.

VIKTIGT FOR FORSORJNING
Internet kan ocksa vara en forutsittning
for ens forsorjning. Det kan handla om
smaforetagare som behover fa kontakt
med kunder eller att kunskap om teknik
ar ett villkor for att kunna fa jobb.

Emilie Anveden Hertzberg har inom
ramen for sitt uppdrag besokt ett projekt
i Kenya som en av Sidas partner har stot-
tat. Det ar ett foretag som séljer fiskfoder
till mindre fiskodlare.

- Fiskodlarna bestaller fodret via en
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app och det gor att de vet vad priset 4r
och om fodret finns tillgidngligt. Appen
gor att de inte behover spendera tid pa
att leta efter foder eller forsoka ta reda pa
vad det kostar.

Fiskfodret ar kvalitativt och bra for
bade miljon och foretagarna.

—Det forenklar verkligen deras sma-
foretagande, siger hon.

Men det finns ocksa en risk med att
lagga mycket resurser pa digitala tjanster
dé det kan leda till att de som inte ar
uppkopplade blir annu mer marginali-
serade.

—Det ska finnas ett bra utbud av
digitala samhaillstjanster men d4 maste
folk ocksé ha tillgang till internet. De tva
sakerna maste hora ihop.

INTERNET SAKNAS HELT
En del av Sidas partner jobbar med att
mojliggora uppkoppling dir det inte
finns 6verhuvudtaget.

—Det kan vara bergiga omréden dér
det varit svart att bygga master, sager
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Emilie Anveden Hertzberg.

Utvecklingen gar framat varje ar
men nér det kommer till skillnaden i
vilka som har tillgang till internet ar
framstegen sma. Ménniskor som bor
pé landsbygden har ofta samre tillgdng
till internet 4n ménniskor som bor i
stdderna. Andra grupper som i ldgre
utstrackning har tillgang till internet dr
kvinnor, dldre och barn.

Emilie Anveden Hertzberg jobbar
med att férsoka na grupper som hamnat
utanfor digitaliseringen. Forst behovs
forstaelse for varfor den specifika grup-
pen inte anvéinder teknik, forklarar hon.

—Det behéver finnas teknik som dr bra
for manniskor med funktionsnedsatt-
ningar, teknik som ar bra for kvinnor
och teknik som 4r bra f6r ménniskor
som inte har mycket pengar.

Ofta dr det dock de som har hamnat
mest utanfor som &r svarast att na.

- Vi jobbar exempelvis mycket med att
flickor och kvinnor i vara samarbetslan-
der ska fa del av teknikutbildning.

ARBETET GOR SKILLNAD

Att kvinnor ofta inte har tillgdng till
internet i samma utstrdckning handlar
till stor del om att de har mindre ekono-
miska resurser 4n mén, forklarar Emilie
Anveden Hertzberg.

—Nér man forstar det kan man borja
arbeta for att férandra situationen. Det
finns till exempel program som handlar
om att genom lan ge kvinnor tillgédng till
mobiltelefoner.

Sida kan dven ge stod till kvinnliga
foretagare for att de ska jobba med
digitalisering, ndgot som kan leda till
att fler tar efter, enligt Emilie Anveden
Hertzberg.

Genom sitt och sina partners arbete
verkar Sida for att 6ka digitaliseringen
och framja digital inkludering 6ver hela
vérlden.

—Partner som arbetar med att sprida
kunskap f6r att manniskor ska anvinda
redan befintlig uppkoppling kan fa
ménga fler miljoner minniskor att
anvinda internet.

—Nar det giller mindre grupper som
dr svarare att nd, till exempel méanniskor
iavldgsna byar, kan uppkoppling géra
vildigt stor skillnad da de plotsligt kan
kommunicera utanfér byn dar de bor,
avslutar hon.

B Anja Magnusson
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Bor Sverige

jamlikhetsdata?

infora

Fragan om att fora statistik baserat pa olika samhillsgrupper 4r omdiskuterad. Sverige har hittills

valt att avsta fran sadan s kallad jamlikhetsdata.

| dag saknas data dver diskriminering och ojadmlikheter mellan grupper i
Sverige, nagot som kritiserats upprepade ganger av bade FN och EU. Trots
det har den svenska regeringen valt att avsta frdn att anvdnda sa kallad

jamlikhetsdata.

Jamlikhetsdata innebar insamling av
statistik for att kartlagga och forsta
ojamlikheter mellan grupper i sam-
hillet. Syftet ar att mojliggora riktade
atgarder for att motverka diskriminering
och frimja inkludering, réttvisa och
jamlikhet.

Sayaka Osanami Térngren ér forskare
och docent i internationell migration
och etniska relationer vid Malmé uni-
versitet. Hon anser att jamlikhetsdata
behovs for att gora Sverige mer jamlikt.

- Vill man forsté var diskriminering
sker, vilka ojamlikheter som finns och
pé vilka grunder samt jobba med aktiva
atgdrder maste man ha statistik, sager
hon.

SJU DISKRIMINERINGSGRUNDER
Den svenska diskrimineringslagen
definierar sju diskrimineringsgrunder:
kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsned-
sittning, sexuell ldggning och alder.
Bortsett fran juridiskt kon och fodelse-
land finns i dag ingen utforlig statistik

gallande nagon av dem. Det dr darfor
svart att mata var och hur diskrimine-
ring sker i det svenska samhallet, menar
Sayaka Osanami Torngren.

- Sjdlva datan i sig kom-
mer inte minska diskri-
minering men med hjilp
av den kan man kartliagga
skillnader i organisationer
och i samhillet och utifrdn
det utforma l6sningar.

Enligt Diskriminerings-
ombudsmannens (DO)
rapport om forekomsten
av diskriminering i Sverige
2023 saknas underlag om utbred-
ningen av diskriminering i samhillet.
Jamlikhetsdata anges som en mojlig
16sning pé problemet. Samtidigt betonas
vikten av att insamling och anvidndning
av data sker korrekt och att anonymi-
tet, sjalvidentifikation och frivillighet
tillampas.

Amnet togs upp vid en interpel-
lationsdebatt i riksdagen i januari
2023. Jamstalldhetsminister Paulina
Brandberg (L) argumenterade da att

Sayaka Osanami Torngren.

fragan dr komplex och att jamlikhets-
data medfor stora risker men att Sveriges
regering arbetar med flera andra atgar-
der for att motverka diskriminering.

GRANSKAS AV FN
Samtliga lainder som har anslutit sig till
FN:s konvention mot rasdiskrimine-
ring, CERD, granskas regelbundet av en
oberoende expertkommitté. Regeringens
senaste rapport till kommittén publicer-
ades i januari 2023 men granskningen av
Sverige har skjutits upp flera ganger och
ska enligt uppgift genomforas forst 2025.
I tidigare granskningar har CERD-
kommittén kritiserat Sverige for
bristen pa statistik 6ver diskriminering.
Regeringens rapport fran 2023 nim-
ner inte jamlikhetsdata. Daremot tas
fragan upp i flera alternativa rapporter,
déribland en kommande rapport som
samordnats av Svenska FN-forbundet.
I den rekommenderas utékad data 6ver
hur rasism bidrar till ojamlik hilso- och
sjukvard och insamling av information
om situationen fér migranter i Sverige
utifran aspekter som nationalitet, etnici-
tet, funktionshinder, kon och alder.
Aven Afrosvenskarnas riksorganisa-
tion har lamnat in en alternativ rapport
som innehéller rekommendationer
gallande inforandet av jamlikhetsdata.
Organisationen menar att breddad data-
insamling behovs for att identifiera och
minska skillnader i hur olika grupper
behandlas i samhillet,
speciellt mot bakgrund av
rasism.
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DATA KAN
MISSBRUKAS

Roster som ér kritiska till
jamlikhetsdata och oroliga
for att informationen ska
missbrukas hors ocksé i
debatten. Sayaka Osanama
Toérngren betonar att tydlig
struktur i datainsamling och analys ar
grundliggande bade for att undvika att
data anvinds felaktigt och for att sdkra
metodens effektivitet.

—Jag far ofta hora att det kan stig-
matisera utsatta grupper men om man
inte har klara data kan man inte vidta
specifika atgarder for att l6sa problemen.
Stigmatisering finns redan - att ligga
locket pé l6ser inget, menar hon.

W Victoria Lind
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Obetald FN-praktik

skapar exkludering

Unga med sémre ekonomiska forutsattningar missgynnas nér praktikplatser
inom FN tillsatts, ett faktum som kritiseras frdn ménga hall.

Inom FN-systemet finns praktikplatser
over hela vérlden. Praktiken medfor
kostnader for resor, visumansokan,
boende och mat men de flesta praktik-
platser ar helt obetalda och praktikan-
terna maste sjalva ticka sina kostnader.
Vem som faktiskt kan praktisera pa FN
ar darfor helt beroende av finansiella
férutsattningar, ndgot som har kritise-
rats under senare ar.

Diskussionen har bidragit till att fra-
gan tas upp i Youth2030, en systemover-
gripande strategi for utveckling av FN:s
arbete for och med unga. En arbetsgrupp
for att forbattra FN:s praktikprogram
har arbetat med fragan och genomférde
2021 en granskning med avstamp i en
rapport fran Joint Inspection Unit (JIU)
- FN:s enhet for utredningar och utvér-
deringar for att forbattra FN-systemet.

Enligt JIU bér FN-organisationerna
forse praktikanterna med tillgang till
resurser som ska ticka deras levnads-
kostnader. Arbetsgruppens granskning

visar att endast 30 procent av de under-
sokta enheterna levde upp till detta.

Oscar Molander, Sveriges ungdomsre-
presentant i FN 2022-23, ser allvarligt pa
att ekonomiska forutsittningar paverkar
vem som kan praktisera inom FN.

HINDER FOR MANGFALD

- Det skapar hinder f6r méngfald och
bredare representation bland unga som
soker sig till FN. Flera FN-organ sdger
att unga ses som en prioriterad grupp
men da maste de ocksa bistd unga och
sdnka trosklarna for att de ska kunna
engagera sig, siger han.

Fragan om méngfald och inkludering
vid tillsdttandet av praktikplatser paver-
kar i forlingningen hela FN-systemet,
fortsatter Molander. En praktikplats ar
ofta ett forsta steg in pa arbetsmarkna-
den och okar chanserna att senare fa
jobb inom organisationen.

—Om de som gor praktik inte speglar
mangfald kommer det hogst troligt leda

Finansiella forutsattningar avgor i nuldget vem
som kan praktisera pd FN, nagot som kritiseras
fran flera hall. Pa bilden hélsar FN:s tidigare
generalsekreterare Ban ki-moon pa praktikan-
ter i FN-hogkvarteret.

till att de som sedan anstills inte heller
gor det.

Han menar att mangfald och inklude-
ring bor prioriteras i praktikprogram-
men for att skapa ett béttre och palitli-
gare FN.

- Vi tappar sa mycket kunskap och
perspektiv om vi inte har en global
representation. FN jobbar med globala
fragor och da maste ocksa represen-
tationen vara global, avslutar Oscar
Molander.

W Victoria Lind

Stora skillnader i ungas samhallsengagemang

2023 FYLLDE DEMOKRATIN i Sverige 100 ar och i samband
med det gjorde Myndigheten f6r ungdoms- och civil-
samhadllesfragor (MUCEF) den storsta kartlaggningen
nagonsin av ungas engagemang i det svenska samhillet.
Rapporten Fokus 21 - Vilja att fordndra visar att graden
av samhillsengagemang varierar kraftigt mellan olika
grupper av unga. Tre grupper som har betydligt lagre
engagemangsgrad 4n genomsnittet dr killar med utldndsk
bakgrund, unga med funktionsnedséttning och unga
som bor pé landsbygden. Engagemangsgraden hos unga
pé landsbygden ér i niva med den hos unga som bor i
utsatta omraden.

Rapporten visar vidare att en avgorande faktor for
ungas engagemang dr socioekonomisk bakgrund (baserat
pé fordldrarnas utbildningsniva, inkomst och/eller
yrken). En ung person med minst en foralder med efter-
gymnasial utbildning engagerar sig i hogre utstrackning
an en ung person vars foraldrar inte har nagon eftergym-
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nasial utbildning alls. Den socioekonomiska bakgrun-
den paverkar dven ungas valdeltagande och unga med
utlindsk bakgrund rostar i lagre utstrackning 4n unga
med svensk bakgrund.

Faktorer som hindrar ungas samhillsengagemang ar
bland annat fysisk och psykisk ohilsa, begridnsad eko-
nomi (som forsvarar resor och aktiviteter), brist pa are-
nor for engagemang i ndromradet (vilket drabbar unga
utanfor storre stider) samt hot och hat mot personer som
engagerar sig, sirskilt i sociala medier.

Nir det giller unga med funktionsnedséttning ar
bristen pa tillganglighet ett hinder fér manga. Det ror
sig om olika saker beroende pa om nedsittningen ér av
fysisk, psykisk eller intellektuell natur. Nagra exempel ar
bristande fysisk tillgdnglighet till lokaler, bristande till-
gang till personlig assistans och fardtjanst samt bristande
tillgang till information pa lattlast svenska.

B Laura Aslami
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Hidaya Alawi (staende till hoger) samtalar med en grupp kvinnor som bor pd House of Hope tillsammans med sina barn med ryggmérgsbrack och
hydrocefalus. Hon har vigt sitt liv at att ge andra kvinnor en méjlighet att ersitta skuldkénslor med kunskap om hur de kan hjélpa sig sjalva och sina
barn att fa en fungerande framtid.

Tanzania

Hopp om inkludering for barn med funktionshinder

| Tanzania &r funktionshinder ofta forknippat med stora svérigheter och
stigma fran omgivningen. Den svenska bistandsorganisationen MyRight
samarbetar med organisationer i landet for att personer med funktions-
nedsattning ska inkluderas i sina samhéllen och kunna leva vérdiga liv fria

frén fattigdom.

Varje ar f6ds 6ver 6 000 barn med
ryggmargsbrack och hydrocefalus,

dven kallat vattenskalle, i Tanzania.
Orsaken &r oftast brist pa folsyra hos
mamman men okunskap och traditio-
nella forestallningar gor att dessa barn i
stallet staimplas som forhdxade eller som
”daliga omen”.

Tillstandet ar livshotande samtidigt
som mammorna moter enorma utma-
ningar nir de ska ta hand om sina barn.
Det ér ofta langt till narmaste vardcen-
tral, kostnaden f6r medicinsk vard dr
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hog och manga familjer lever i fattig-
dom. Mammorna och barnen riskerar
dessutom att stotas bort av sina familjer.

MyRight dr den svenska funktions-
rittsrorelsens organisation for interna-
tionellt utvecklingssamarbete och en av
Svenska FN-férbundets medlemsorga-
nisationer. I Tanzania verkar den genom
en lokal partnerorganisation, Asbath,
for att forbattra varden och livskvalite-
ten for barn med ryggmérgsbrack och
hydrocefalus (SBH).

Hidaya Alawi var 20 ar gammal nér
hon fodde sitt forsta barn, en dotter med
ryggmairgsbrack. Hon fick inget stod alls
av varden.

—Nar skoterskan sag mitt barn sade
hon att det var onormalt och visade mig
saret pa hennes rygg. Jag forsokte fa mer
information fran likaren men de svar
jag fick gjorde mig bara forvirrad.

FORSVANN UR DERAS LIV
Nagot stod fran barnets pappa fick hon
inte heller. Han hade problem med
droger och forsvann mer eller mindre ur
hennes och dotterns liv. Hidaya bodde
de forsta aren kvar hos mannens familj
med sin dotter Amina. Hon tvingades
dé bo tillsammans med en svirmor som
menade att det var Hidayas fel att flickan
hade fotts med ryggmargsbrack.

-Hon forkastade barnet och sa att
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hon var en forbannelse och en olycka for
familjen. I min sldkt finns det ett annat
barn som féddes med Downs syndrom
s& hon sa att det var fran min familj det
kom.

Sviarmodern laste dorren till sitt rum
sd att barnbarnet inte skulle kunna
krypa in dér.

—Nar det kom besokare brukade hon
sdga att de inte skulle rora vid min dotter
eftersom det fanns en risk att hennes
“sjukdom” skulle smitta, fortsétter
Hidaya.

DRABBAT AV FORBANNELSE
Livet hos svirmodern var plagsamt
under de fyra ar det kom att dr6ja innan
Hidaya skiljde sig frén sin franvarande
man.

—Det var jobbigt, med stindiga brék.
Ibland flyttade jag hem till min familj i
ett par veckor men sedan fick jag flytta
tillbaka igen. Jag var ju trots allt gift,
sdger hon.

Det ér inte ovanligt att barn som
f6ds med funktionsnedsittning i fattiga
lander anses ha
drabbats av en for-
bannelse som straff
for foraldrarnas,
och i synnerhet
kvinnans, synder. I
Hidayas fall trodde
hennes egen familj
i stillet att det var svirmodern som hade
lagt en forbannelse 6ver flickan.

De vande sig dérfor till en traditionell
helare, en sa kallad hixdoktor.

—Men hédxdoktorn sa att det inte
handlade om nagon férbannelse utan att
barnet var Guds skapelse. Jag fick stod av
min familj eftersom jag grat s mycket.
De sa att jag skulle forlita mig pa att Gud
skulle hjélpa barnet.

Tack vare att Hidaya kom i kontakt
med en organisation kunde hon se till
att Amina fick vard vid en privat klinik
samtidigt som hon sjélv fick ldra sig hur
hon skulle skéta om sin dotter. Genom
organisationen fick Hidaya med tiden
aven ytterligare utbildning och ett
arbete. Idag utbildar hon andra nyblivna
mammor om ryggmargsbrack och
hydrocefalus, ett arbete hon har bedrivit
i 6ver tio ars tid. Sedan nagot ar tillbaka
ar hon ordférande for Asbath.

MAMMOR FAR UTBILDNING

P4 landsbygden utanfor mangmiljon-
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“Hon forkastade
barnet och sa att hon
var en forbannelse och
en olycka for familjen.”

staden Dar es-Salaam ligger Asbaths
center House of Hope omgérdat av
vajande jattetrad och
palmer. Médnga av de
kvinnor och barn som
kommer hit dr frén
landsbygden. Har bor de
ivaningssingar i en ren
och prydlig sovsal och far
utbildning och coachning.
De far veta att det inte dr
deras fel att barnen fotts
med ryggmargsbrack eller
hydrocefalus, och att det
inte heller ar deras fel om
deras min och familjer
valt att 6verge dem. For
det 4r inget ovanligt
scenario, berdttar Hidaya Alawi.

Pé landsbygden i Tanzania dr det
sjalvklart att ansvaret fér barnen vilar pa
mammorna. Vid vért besok befinner sig
atta kvinnor pé centret tillsammans med
sina barn och fér lara sig hur de ska ta
hand om dem. Men Hidaya understry-
ker att vistelsen hér till en bérjan ofta
handlar om négot
annat.

Hidaya Alawi.

—Forst och framst
ska mammorna
acceptera situatio-
nen fér dem och
deras barn. Midnga
av kvinnorna
kommer lingt harifran och de reser hit
ensamma. De saknar kunskap om de
utmaningar dessa barn star infor.

Det ér vanligt att mammor till barn
med denna funktionsnedsittning soker
hjalp hos lokala traditionella helare,
berittar hon vidare, vilket ofta leder till
att barnen dor pa grund av att de inte far
den vérd de behéver.

LEKTION | UTERUM

Hidaya inleder en ny lektion for de atta
kvinnorna pa centret. De slér sig ner
med sina barn pa tva stora mattor i ett
uterum med kaklat golv. Taket ger skydd
mot det héillregn som kommer plotsligt
och ersitter det starka solskenet.

—Det 4r mycket viktigt att ni anvander
er av rent vatten och att ni forst tvattar
era hinder noga, siger Hidaya medan
hon visar mammorna hur de ska hjilpa
sina barn med den kateter de behé6ver for
att kunna gora sina behov.

Kvinnorna lyssnar uppmarksamt
och stiller fragor medan de héller sina

barn i famnen eller later dem vila mot
négon av de stora kuddar som ligger
utspridda pd mattorna.
Den koncentrerade stam-
ningen avbryts da och
dé av skratt nar nagon

av kvinnorna inflikar
négot. Den hjilp som
erbjuds har pé centret r
unik, men Asbath har
aven flera lokalféren-
ingar ute i landet som
erbjuder utbildning.
Organisationen arrang-
erar dven méten med
myndighetsforetradare
och lokala vérdkliniker
for att 6ka deras kunskap
om ryggmargsbrack och hydrocelafus.

- Maénga ldkare och sjukskoterskor
har mycket daliga kunskaper, sager
Hidaya.

Hidaya ar i dag 39 ar och markbart
stolt 6ver bade verksamheten vid House
of Hope och sin egen resa. Hon bor utan
man tillsammans med sin dotter och son
pé andra sidan stan, vilket innebér en
lang bussresa varje dag till jobbet.

VILL BLI LAKARE

Det har gitt bra for hennes dotter.
Amina dr idag 18 ar och har tack vare
sin mammas engagemang och kontakter
lyckats fa utbildning pa en privatskola.
Nu gar hon pa gymnasiet och drémmer
om att komma in pa ldkarlinjen, berattar
Hidaya stolt. Amina kan klara det mesta
pé egen hand och kinner sjilv niar hon
behover ga pé toaletten. Men ldngt ifrdn
alla barn som fods med ryggmargsbrack
eller hydrocefalus har samma tur som
Amina - som fatt tillgang till bdde vard
och en féralder som forstatt hennes
sarskilda behov.

Hidaya glommer aldrig hur det kidndes
de forsta aren efter att hon blivit mamma
dé hon trodde att hon sjéilv orsakat flick-
ans funktionsnedséttning — antingen
genom att ha dragit pé sig en forbannelse
eller genom att ha tit fel medicin for
sina magbesvar. Forst efter flera ar for-
stod hon att hennes dotters tillstind inte
hade nagot med medicineringen eller en
forbannelse att gora.

—Jag blev sé lycklig och tackade Gud
nér jag forstod att det inte mitt fel. Jag
lovade att jag skulle ta hand om detta
barn, sidger Hidaya.

W Text och bilder: MyRight



Fortsatt stort fortroende

for FN hos svenskarna

Sju av tio svenskar tycker att Sverige ska ha en aktiv och padrivande roll i FN, visar en ny under-

sokning.

For fjarde aret i rad har Svenska FN-forbundet gett Novus i uppdrag att
samla in allmanhetens roster om FN. Pekka Johansson, pressekreterare och
sakkunnig pa forbundet, sager att det finns ett grundstdd for FN men att det

inte ska tas for givet.

Ett utmiarkande resultat i Svenska
FN-forbundets senaste opinionsunder-
sokning om svenskarnas syn pa FN dr
att drygt sju av tio anser att Sverige som
FN-medlem ska ha en aktiv och padri-
vande roll. Vidare svarade 44 procent,
precis som forra édret, att de har ett stort
fortroende for hur FN skoter sitt arbete.

—Det ir ett resultat av att det finns ett
brett intresse, kunskap och engagemang
for FN hos stora delar av svenska folket,
sager Pekka Johansson, pressekreterare
pa FN-férbundet.

Stodet gor det enklare att Gvertyga
politiker och beslutsfattare om att
Sverige ska fortsétta vara aktivt i FN,
menar han. Men trots det starka stodet
behover bade frivilliga organisationer
och FN sjélvt mer resurser.

-Om FN far tillrdckligt med resur-
ser kan FN ocksd motsvara de hoga
forvantningar som stélls pa vérldsorga-
nisationen.

OROLIGA TIDER

Under samtliga fyra ar som undersok-
ningen har gjorts har det funnit ett
starkt fortroende for FN. Dock har den
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grupp som anger att den har fortroende
for hur FN skoter sitt arbete minskat
med 10 procentenheter sedan 2020.
Pekka Johansson tror att en anledning
kan vara de oroliga tiderna.

—Det dr ingen sérskilt stor fordndring
under de hér fyra dren, trots som sagt
att manga kinner en berdttigad oro for
omvarldsutvecklingen.

Det dr viktigt att visa pa goda resultat av
FN-samarbetet, fortsitter Pekka Johansson.
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- Trots de motsattningar som man
ofta ldser och hor om kommer FN dnda
samman och fattar viktiga beslut. Under
2023 fattade man till exempel beslut om
havsmiljon och plastavfall som skrapar
ner i vdr natur.

—Bara det faktum att FN och dess

 olika organisationer finns ar en viktig

forutsattning for att allsidiga interna-
tionella samarbeten ska kunna bedrivas
under ordnade former, fortsétter han.

Regeringen har ett huvudansvar nér
det giller att tillskjuta de resurser som
FN behéver for att kunna utfora sitt
arbete, menar Pekka Johansson.

—Sverige ér fortfarande en av de stora
bidragsgivarna men det finns ocksa oro-
vickande signaler som neddragningar
till vissa FN-organisationer, till exempel
sddana som jobbar for flickors och kvin-
nors réttigheter.

MINSKADE RESURSER

Minskade resurser gor det svérare for
FN att motverka den globala utveck-
lingen dér flickor och kvinnors réttighe-
ter har tryckts tillbaka under en rad ar,
siger Pekka Johansson.

—Iden typen av fragor ar FN:s arbete
valdigt centralt och landerna, inklusive
Sverige, méste fortsitta finansiera det.

71 procent av de svarande anser dven
att annu mer samarbete mellan olika
nationer behovs.

—Det dr ytterligare ett tecken pa ett
massivt stod for globalt samarbete hos
befolkningen och pa att minniskor inser
att bara gemensamt arbete kan motverka
de griansoverskridande problem som vi
har, avslutar Pekka Johansson.

B Anja Magnusson

ehs.se

For dig som vill studera

manskliga rattigheter!

Fristdende kurser -

Program -

Enskilda Hogskolan
Stockholm

Enskilda Hégskolan Stockholm - Akeshovsvagen 29 - 168 39 Bromma - www.ehs.se

Uppdragsutbildning

VARLDSHORISONT 1/24



INFORMATION FRAN SVENSKA FN-FORBUNDET

B -

Arets unga amhassadorer ar igang!

FN-férbundets unga ambassadorer 2024 (i bokstavsordning efter efternamn): Fatma Ali, Stock-
holm; Kristina Andersson, Gavle; Hanna Avonds, Goteborg; Alithy Djiemo, Tyringe; Amelie Do,
Uppsala; Melissa Délek, Viasteras; Yousra El Mourabit, Stockholm; Emma Falk, Umea; Fanny
Jane Axelsson, Goteborg; Emin Kaplan, Svedala; Daniella Kerttu, Luled; Julia Lundén Azzeddine,
Malmo; Yusuf Muhawech, Luled; Anela Re¢, Virgarda; Sonja Stadler, Stockholm; Saga S6derlund,
Linképing samt Gry Sondergaard, Furulund. Yusuf och Fanny saknas pa bilden.

Nu har 17 ungdomar utbildats till ambassaddrer for de globala malen och ar
redo att hélla aktiviteter om olika FN-fragor dver hela landet.

Varje ar rekryterar Svenska
FN-forbundet ungdomar som under
ett ar 4r ambassadorer med uppdrag att

foreldsa for skolor, foretag, foreningar
och andra om férbundets sakfragor.
Nytt for i ar r en internationalisering

ANNELIE BORJESSON LAMNAR ORDFORANDEPOSTEN

Efter sammanlagt tolv ar i Svenska FN-forbundets styrelse har ordférande Annelie Bérjesson meddelat att hon inte stéller upp for omval vid forbun-

dets kongress i Eskilstuna den 1-2 juni.
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av ambassadorsprogrammet da det har
inletts ett samarbete med bland andra
FN-férbunden i Finland och Island.
Inom denna ram har ungdomarna blivit
inbjudna till konferenser i Helsingfors
och Tallinn. Syftet med resorna ér att
ambassadorerna ska vidareutbilda sig
och sedan ta med sig kunskaperna i sitt
fortsatta arbete.

Iar deltar 17 personer i aldern 18 till
24 ar och fran olika delar av Sverige, alla
med ett stort engagemang fér minskliga
rittigheter och Agenda 2030. Annars
har de olika bakgrund och erfarenheter.
Flera laser globala studier eller inter-
nationella relationer, nagra har varit
engagerade i en FN-férening medan
andra har bakgrund inom idrotten eller
kulturomradet.

- Ungas roster behover lyftas annu
mer, speciellt i globala fragor. Det dr vi
som &r framtiden, sdger Hanna Avonds
fran Goteborg.

Vill du boka en ambassador? Ga in pa:
fn.se/ambassadorer.

B Anja Magnusson

—Jag har varit engagerad i FN-rorelsen sedan 2006 och haft tolv givande och larorika ar i forbundsstyrelsen. Att under de tva senaste mandatpe-
rioderna ha fatt fortroendet att leda och representera forbundet 4r det mest hedervarda uppdrag jag kan tanka mig, sager Bérjesson.

—Jag ar stolt dver hur jag tillsammans med styrelsen och kansliet har navigerat genom utmanande tider med pandemi, forsdmrat omvarldslage
och férandrade ekonomiska forutsattningar. 2025 ar en brytpunkt for den omstéllningsfas forbundet gar igenom och da vi har kongress vart tredje
ar ar det nu tillfalle att Gppna upp for nya perspektiv och nya krafter.

Annelie Bérjesson riktar samtidigt ett varmt tack till bland annat den svenska FN-rérelsen, styrelsen och forbundskansliet. Hon har varit FN-for-
bundets ordférande sedan 2018.

Ny katastroffond stodjer
flickor och kvinnor

I samarbete med FN:s befolkningsfond
UNFPA startar Svenska FN-forbundet
en katastroffond som ska stodja flickor
och kvinnor i kriser, konflikter och
katastrofer. Medlen ska gé till UNFPA:s
arbete pa plats i bland annat Gaza,
Ukraina och Afghanistan. Fonden

ar oppen for gavor och bidrag fran
allmédnheten och foretag. FN-forbundet
samarbetar med UNFPA sedan 2013 och
stodjer genom projekt Flicka, med hjilp
av givare och medlemmar, UNFPA:s
arbete i Etiopien.

VARLDSHORISONT 1/24

Informationsmote om FN i
skolan 19 mars

Jobbar du pa en skola som vill utveckla
en global profil? Svenska FN-forbundet
samarbetar med bade grund- och gym-
nasieskolor och erbjuder bland annat
lararstod, nyhetsbrev, anpassat material
fran FN-organ och lopande uppdate-
ringar om aktuella FN-fragor. Tisdag
den 19 mars arrangeras ett informa-
tionsmote om FN-forbundets erbju-
danden till grund- och gymnasieskolor.
Motet halls digitalt via Teams klockan
15.00-16.00. Las mer och anmil dig via
fn.se/kalender.

Varens aktions- och

engagemangspaket

Mangfald och inkludering r temat

fér FN-forbundets nya aktions- och
engagemangspaket som FN-skolor och
FN-féreningar kan ladda ner fran fn.se.
Paketet innehaller bland annat forslag
pa aktiviteter, affisch, faktablad och bil-
der som kan anvindas i sociala medier.
Principen Leave no one behind fran
Agenda 2030 dr central i materialet. Det
kan anvindas vid exempelvis filmvis-
ningar, forelisningar och workshops och
tar upp fattigdom, diskriminering och
utanforskap.
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Jesper Hansén fran My Right.

STOCKHOLMS FN-FORENING har som méngarig
tradition att varje ar utse organisation/er och/
eller person/er som ges erkannande i form av
diplom for insatser for méanskliga rattigheter
(MR). Det gors i samband med hdgtidlighal-
landet av internationella dagen for manskliga
rattigheter den 10 december. Den 10 december
2023 var det 75 ar sedan den allménna
forklaringen om de manskliga rattigheterna
undertecknandes i FN:s generalforsamling.
Foreningen ville sarskilt uppmarksamma

detta genom att dela ut totalt tre diplom for
arets organisation, arets kampe och arets
ungdom som alla verkat for att starka de
manskliga rattigheterna. Efter nomineringar
fran medlemmar och urval av FN-féreningens
styrelse skedde utdelningen av diplomen den 7
december under en middag pa den vegetariska
restaurangen Legumes i Stockholm.
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AKTIVITETER | FN-RORELSEN

Mia Kinnunen och Maria Appelblom.

MR-middagen inleddes med ett anférande
av Jesper Hansén, generalsekreterare for
MyRight som arbetar for att manniskor med
funktionsvariation/funktionsnedsattning i lag-
och medelinkomstlander ska fa tillgang till sina
rattigheter.

ARBETAR | TIO LANDER

Jesper beréttade att MyRight stddjer partneror-
ganisationer i tio ander pa fyra kontinenter,
flera av dem i konflikt eller post-konflikt. Man
arbetar med stdd av FN:s olika konventioner,
framfor allt FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning. Det ar
vanligt med bristande tillgang till halsovard
och inkluderande utbildning. Vidare finns det
bland annat samband mellan funktionsned-
sattning och fattigdom och kvinnor ar sérskilt
drabbade. Personer med funktionsnedséttning
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ampar prisades i Stockholm

drabbas ocksa extra hart av krig och konflikt
och av skadlig miljopaverkan.

Efter anforandet delades diplomen ut.
Foreningen for Horselskadade och Ddva Barn
med Familjer (FHDBF) erhéll diplom i kategorin
organisation for sitt unika arbete for mansk-
liga rattigheter. Dess fokus ar pa déva och
hérselskadades ratt till utbildning, socialt liv,
meningsfull fritid och sjalvstandigt liv. Vidare
kampar FHDBF for de som har svart att horas
och synas sjalva, som ofta hamnar utanfor i
sociala sammanhang och som inte ges ratt
forutsattningar. Diplomet mottogs av Sylvia
Sundevall.

ARETS MR-KAMPE

Diplom i kategorin drets (MR-)kampe tilldela-
des Mia Kinnunen som under manga ar kampat
for barns rattigheter, bland annat inom ramen
for féreningen Barnens hopp som genom
insamlingar i Sverige hjalper barn och familjer i
Ukraina. Trots den kritiska situationen i landet
drog hon sig inte for att resa dit och arbeta

vid det barnhem som foreningen driver i Reni
utanfor Odessa.

Avslutningsvis tilldelades diplom till arets
ungdom Oscar Molander som ar en forebild for
manga unga. Han har anvant sitt uppdrag som
ungdomsrepresentant till FN:s generalforsam-
ling for att outtrottligt och villkorsldst starka
manskliga rattigheter. Han anvander flitigt
sina natverk for att engagera andra unga for
manskliga réattigheter och for att fa in Sveriges
unga i FN-systemet.

B For Stockholms FN-forening
Maria Appelblom, ordforande

Varmlands hokfestival med fokus pa karnvapen

DEN ARLIGA REGIONALA varmlandska bokmés-
san holls i november i Nojesfabriken i Karlstad
med dver hundra utstéallare och programpunk-
ter. Romaner motte bygdebdcker, poesi motte
prosa och spanning fakta.

Karlstad FN-forening var som vanligt utstallare
och delade denna gang bokbord med Svenska
lakare mot karnvapen. P& FN-foreningens
scenprogram talade Vendela Englund Burnett,
ordférande i organisationen och sjalv Karl-
stadbo, pa temat "Myter om kéarnvapen” infor
ett mer &n fullsatt scenauditorium. Exempel pa
myter som hon lyfte fram ar att kdrnvapen har
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bevarat freden, att taktiska kdrnvapen ar smé
och anvandbara, att lander kan ha beredskap
att hantera effekterna av en bomb och att det
inte gar att avveckla karnvapen.
Tillsammans med Svenska Freds- och
Skiljedomsfdreningen har Svenska lakare mot
karnvapen nyligen slappt en delrapport om
avsaknaden av insyn och transparens i Natos
karnvapenpolitik.

B Christer Gustavsson

Vendela Englund Burnett samtalar med
Sten-Ake Mollmyr.
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Orra aret fyllde FN:s allmadnna forklaring om de mansk-
liga rittigheterna 75 ar. Den f0rsta artikeln innehaller
de vilkdnda orden "Alla ménniskor 4r f6dda fria och
lika i virde och rattigheter. De har utrustats med férnuft
och samvete och bor handla gentemot varandra i en anda av
gemenskap.” Detta dr en utmirkt utgingspunkt for en kronika
om mangfald och inkludering. De tva orden forekommer
ofta som begreppspar men vad innebar de egentligen och vad
avses?

“Miéngfald” definieras av Norstedts svenska ordbok som
”En kulturell och asiktsméssig méangfald i samhillet, en orga-
nisation”. “Inkludering” ar enligt Wikipedia ...ett begrepp
som handlar om att alla méanniskor, oavsett deras egenskaper,
ska kunna delta fullt ut i samhallet”. Jag funderar pd hur jag
ska fanga upp detta tema och landar snabbt i en sjilvklar och
vilbekant akronym: FN.

Alla vet att Forenta Nationerna dr en unik organisation och
den enda i sitt slag. Representanter for 193 linder kommer
samman och praktiserar, genom dialog och férhandlingar,
gemensamt beslutsfattande. Det sker bade i den dagliga verk-
samheten ddr regeringsforetridare mots, men dven vid stora
konferenser dir ocksa civilsamhillet deltar. I FN sker erfaren-
hetsutbyte och representation for manniskor med olika férut-
sittningar pa ett sitt som vi inte hittar ndgon annanstans.

Ett exempel ar FN:s kvinnokommissons arliga mote,
Commission on the Status of Women (CSW), som halls i mars

...av Varldshorisont kommer ut den 29 maj och har Framtidens
FN som tema.

Flera globala chocker — daribland miljé- och klimatkrisen, covid-19-pan-
demin och Ukrainakriget — har skakat om var varld under senare ar och
utmanat FN och vért internationella regelverk. Att vérldens lander samlas
kring gemensamma mal och vérden &r nédvandigt och bradskande. | detta
sammanhang har FN kallat till ett toppmdte om framtiden i september
2024. Matet bygger pa processen kring FN-chefens rapport Our common
agenda och ska resultera i en aktionsplan for en effektivare varldsor-
ganisation som &r béattre rustad att hantera dagens och morgondagens
utmaningar.

ANNELIE BORJESSON
ORDFORANDE I SVENSKA FN-FORBUNDET:

Tillsammans

i FN-hogkvarteret i New York. Delegater frin hela véirlden
samlas och férutom regeringsforetradare deltar civilsam-
hillet i en omfattning som ér helt fantastisk. CSW brukar ha
uppemot 15 000 deltagare och alla tainkbara samhallsgrupper
ar representerade. For all del 4r mén av naturliga skl i kraftig
minoritet och hir finns forbéttringspotential nér det géller
detta forum. Att deltagarna dessutom kommer frén hela
virlden gor att kulturell och asiktsmissig méngfald garante-
ras. En konferens som CSW ér alltsa en plattform ddr vi finner
mangfald och inkludering i en omfattning av sillan skadat
slag, och deltagarna lyfter olika perspektiv och erfarenheter
for att forsoka dstadkomma fordndring péd allehanda omraden
som ror jamstdlldhet. Vird att nimna ér devisen att ingen ska
limnas utanfor - leave no one behind - som har arbetats fram
i FN och utgér ett vardefullt riktméarke i manga sammanhang,
inte minst i Agenda 2030-arbetet.

Mangfald och inkludering 4r viktigt pa den stora globala
arenan, men &dven i lokal kontext pé arbetsplatsen, idrotts-
platsen, lekplatsen och i foreningslivet. Det &r viktiga och
grundldggande aspekter att stindigt arbeta med for allas vil-
maende och for att undvika utanforskap. Mycket fint arbete
sker i FN-férbundets lokalf6reningar, och jag vill ta tillfallet
i akt ge er bade en eloge och uppmuntran till att fortsitta ert
engagemang.

Tillsammans ar ett av mansklighetens viktigaste ord!
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utgévor. Hor gdrna av dig till redaktionen med synpunkter och idéer rérande
tidningens innehall. Skicka ditt mejl till varldshorisont@fn.se.

Pé fn.se hittar du det senaste numret av Varldshorisont, utvalda
artiklar ur aktuella nummer av tidningen samt ett arkiv med tidigare
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Avséndare Svenska FN-forbundet
Box 15115

104 65 Stockholm

Begr. eftersandning

for grundskolor.

' / ¥ 8 5 ‘1 B Nu har vi ett erbjudande

VARLDEN 1 DIN SKOLA

Visste du att FN-férbundet har erbjudanden till bade gymnasie- och grundskolor?
Las mer om var skolverksamhet och gor intresseanmalan: fn.se/skola



