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Vad ar en

FN-elevforening?

En FN-elevforening startas och drivs pa en
FN-skola av elever som dr intresserade av globala
fragor. Genom FN-elevforeningen kan ni driva
projekt, skapa evenemang och ordna aktiviteter pa
och utanfor skolan. Svenska FN-férbundet stottar
foreningarna med bland annat material, tips pa
aktiviteter och finns som stdd om ni har nagra
fragor eller behover inspiration.

Den hir handboken ar tinkt som ett stod

for er som vill starta eller redan driver en
FN-elevforening. Hér hittar ni tips pé olika
aktiviteter, vilket stod ni kan fa av FN-féorbundet
och vad ni kan gora for att locka fler till er
EN-elevforening.

Att starta och driva en
FN-elevforening

Har ni ett engagemang for globala fragor och en drivkraft till att vilja gora skillnad? | s fall
tycker vi att ni borde starta en FN-elevférening pa er skola.

En FN-elevforening behover inte vara storre an
en handfull med ungdomar som vill arbeta med
globala fragor. Oftast brukar det vara ldttast att
starta med en mindre grupp for att sedan bjuda
in fler. Vissa FN-elevforeningar har en utsedd
styrelse och drivs med kontinuerliga protokoll-
forda méten déar dagordning skickats ut innan
motet. Detta dr inget som FN-forbundet kréaver
men Vi vill att varje FN-elevférening har en
utsedd kontaktperson i gruppen som ér lanken till
oss. Nar ni bildat en FN-elevférening behover ni
dérfor skicka er utsedda kontaktpersons
kontaktuppgifter till FN-forbundets skolenhet
som ni hittar har: https://fn.se/om-oss/organi-
sation/kanslipersonal/ For att kunna driva en
FN-elevforening behovs en strategi och en vision.

Visionen ar vad ni vill 4stadkomma, gora eller
fordndra - helt enkelt varfor ni tycker att det dr
viktigt med en FN-elevforening. Vid forsta motet
kan det vara bra att lagga upp en preliminir plan
for nér ni ska ses och vilka aktiviteter ni vill gora.
Ett tips dr att ses regelbundet och framfor allt
kunna kommunicera pa ett ltt sitt, genom t.ex.
en grupp pa Facebook eller skolans eget intranit.
En del FN-elevforeningar viljer att genomfora
flera sma aktiviteter under ett skoldr medan andra
grupper satsar pa tva storre aktiviteter, dir en
ligger pa hosten och den andra pa varterminen.
EN-forbundet stottar FN-elevforeningar med
Aktion FN-paket tva ganger per ar. Planera garna
ert verksamhetsar efter dessa. Las mer om Aktion
EN pa sida 6.
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Etiska riktlinjer for FN-elevforeningar

Svenska FN-forbundet arbetar for en vérld dar de
manskliga rittigheterna respekteras, dar vipnade
konflikter forebyggs, dér det rader social och
ekonomisk rattvisa och dir utvecklingen ér
héllbar. FN-forbundet ér en religiost och parti-
politiskt oberoende organisation vars verksamhet
utgar fran FN:s tre huvudpelare: fred,

utveckling och ménskliga rittigheter. Alla som
verkar pa uppdrag av FN-forbundet har ett ansvar
att forvalta organisationens virdegrund sisom
den beskrivs i forbundets maldokument.

Syftet med dessa etiska riktlinjer ar att tyd-
liggora de forvantningar som stills pa anstillda,
forbundsstyrelseledaméter, volontarer och
andra som i olika sammanhang represente-
rar FN-forbundet, t.ex. FN-elevforeningar pa
FN-skolor. Uppforandekoden bidrar till ett
gott arbetsklimat samt skapar fortroende for
FN-forbundet som aktor inom det civila
sambhillet.

VAGLEDANDE PRINCIPER

o Icke-diskriminering

FN-férbundet virnar om allas lika virde oavsett
etnisk tillhorighet, kon, trosuppfattning,
funktionshinder, sexuell orientering, politisk
askadning eller alder. FN-férbundet accepterar
inga former av trakasserier eller mobbing.

o Fortroende

EN-forbundet praglas av 6ppenhet och
transparens. Representanter for forbundet, t.ex. i
en FN-elevforening, ska ge en rittvisande
information om férbundet och dess verksamhet
och genom sitt sitt att upptrada se till att fortro-
endet for FN-forbundet bibehalls.

o Respekt

FN-forbundet efterstravar ett gott, vilkomnande,
arbetsklimat som kinnetecknas av samarbete,
omsorg och dmsesidig respekt, savil inom
organisationen (i FN-elevféreningen) som i méten
med andra.

« Anti-korruption

FN-forbundets anti-korruptionspolicy giller for
all verksamhet. Den som representerar forbundet,
t.ex. i en FN-elevforening, ska inte fatta beslut
som medfor personlig nytta for sig sjlv eller
nérstdende. Forbundet har som princip att alltid
agera vid misstanke om korruption och
oegentligheter.

o Ansvar

FN-forbundets ekonomiska resurser kommer
bland annat fran statliga anslag men dven fran
exempelvis medlemmar och foretagspartners.
Alla som representerar forbundet, t.ex. i en
FN-elevforening, har ett ansvar for att medlen
(t.ex. material eller ekonomiska bidrag) anvinds
till de &ndamal de &r avsedda for och pa mest
effektivt mojliga satt.

INFORMATION OM RIKTLINJERNA INOM
FN-ELEVFORENINGEN

Personer som representerar FN-elevforeningen
eller utfor uppgifter for FN-elevforeningens
rikning ska informeras om de etiska riktlinjerna.
Stod for detta ges av FN-forbundet.

EFTERLEVNAD

De etiska riktlinjerna ska inga som en integrerad
del i FN-férbundets verksamhet. Om brister i
riktlinjerna eller dess efterlevnad upptacks ska
EN-forbundets ledning informeras. Ledningen
ansvarar ddrefter for eventuell 4tgédrd. Ledningen
ansvarar ocksa for uppdatering av riktlinjerna.



Aktion FN — aktiviteter for en battre varld

Aktion FN dr en aktion genomford av
FN-elevforeningar pa FN-skolor. Aktion FN sker
tva ganger per ar da ni som FN-elevforeningar har
chansen att sprida information och skapa
engagemang for FN och en bittre varld.

Genom Aktion FN kan er skola vara med
och uppmirksamma och stotta FN:s arbete.
Aktionerna synliggor dven er forening pé skolan
och ér ett bra tillfélle for att engagera fler med-
lemmar till er FN-elevforening.

Till varje Aktion FN foljer ett forslag pa en
aktivitet pa skolan och material att anvdanda samt
forslag pa fordjupning om det aktuella amnet.

Se aktuella Aktion FN-paket pa portalen for
FN-skolor.

Manga FN-elevforeningar viljer att arbeta med
nagon av FN-forbundets projekt som stottar FN:s
arbete i falt. Detta kan goras delvis genom Aktion
FN men dven fristaende. P4 nista sida hittar ni
information kring projekten samt tips pé aktivite-
ter for att uppmérksamma dem.

PORTALEN FOR FN-SKOLOR

fn.se/portalen
Inloggning: albanien
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Uppmarksamma FN:s
arhete i falt

UNFPA

Virlden 6ver utsdtts kvinnor och flickor for
allvarlig diskriminering pa grund av deras kén.

I Etiopien utsdtts tusentals flickor fo6r barnékten-
skap och kvinnlig kénsstympning varje ar, trots
att det r emot lagen. Genom vart samarbete med
FN:s befolkningsfond UNFPA stér vi upp for
flickors réttigheter i Afar i Etiopien. Genom ett

integrerat program arbetar UNFPA for att stoppa
dessa 6vergrepp pa flickor och istéllet stirka

Kadiga leder en samtalsgrupp for flickor om barnaktenskap och

flickorna genom att fa utbildning och skolgang, ¢ _ : \
konsstympning, tack vare projektet Flicka.

samt starka flickornas egenmakt.

Milet 4r att samhillena i regionen ska 6verge ~ Minor hindrar barn fran att gd i skolan, bonder

barnéktenskap och kvinnlig kénsstympning s& fran att bruka sin mark och flyktingar fran att

att flickor ska kunna f3 en bittre chans att kont- atervdnda hem ndr kriget 4r slut. Var med och

rollera sina kroppar, sina liv och sin framtid. For uppmdrksamma FN:s viktiga arbete mot minor.

att uppna maélet behovs det stora satsningar, men FN:s minréjningsorganisation UNMAS ser till
erfarenheten visar att det gér att fordndra om hela  sa att:

sambhillet involveras. Mer information finns pa +  Minoffer fir det stod och den sjukvard de
fn.se behover

Tips pa aktiviteter *  Mermarkkan rojas

. . . « Minniskor som bor i mindrabbade omraden
Uppmirksamma projektet genom att exempelvis

anordna en fotbollsmatch dér biljettintakterna gar far riskutbildning.

Mer information finns pa fn.se

till projektet.
Tips pé aktiviteter

U N M As Arrangera en temadag eller utstdllning pa skolan
om problematiken med minor.

Krig tar inte slut ndr vapnen tystnar. Minor som
ligger gomda i marken dédar civila ménniskor i
bade fred- och krigstider och hindrar linder fran
att ga vidare efter en konflikt.

Tusentals ménniskor dédas och skadas varje ar.
Majoriteten &r civila och nistan hélften dr barn.
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Agenda 2030

Agenda 2030 dr en uppmaning till att férandra
virlden. Med sina 17 mal och 169 delmal ar
Agenda 2030 den mest ambitiosa agenda for hall-

,

bar utveckling som négonsin antagits av varldens
linder. Agenda och dess mal ska hjélpa oss att
skapa en bittre, mer rattvis och hallbar virld.
Med agendan har vi patagit oss ansvaret att utrota
fattigdom och hunger, radda var planets
ekosystem och klimat samt minska ojamlikheter

och orittvisor.
Agenda 2030 och Globala malen syftar till att
skapa en hallbar utveckling. En héllbar utveckling

innebdr att vi tillgodoser dagens behov utan att

aventyra kommande generationers mojlighet att

tillfrecnlsstéillna si'na behov.. Det iflnebér att \'zi maste Tips pa aktiviteter
leva pa ett sitt idag som innebar att framtida Bjud in en av FN-férbundets ambassadorer for

generationer ska kunna ha samma méjligheter Agenda 2030 att forelisa pa skolan. Skapa en

Som VI arbetsgrupp pa skolan som kan utreda pa

vilket sitt skolan kan arbeta for att bidra till att de

De tre dimensionerna av hallbar utveckling, det globala malen uppfylls.

vill sdga de ekonomiska, sociala och miljomas-
siga dimensionerna, var en viktig utgdngspunkt i
framtagandet av de globala malen. De tre perspek-
tiven genomsyrar malen for att skapa en hallbar,
inkluderande och rittvis utveckling for alla.

Ni hittar fler aktivitetstips pa portalen for

FN-skolor: fn.se/portalen. Inloggningen: albanien
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Hur era ideer kan bli till

verklighet

Hur ska man g4 tillvdga nar man planerar
ett projekt? Det finns mycket att tanka pa
och oftast tidsramar att passa. Har kommer
en kort introduktion till vad man kan

tanka pa nar man vill fa sin idé att bli till
verklighet!

Ibland pratar man om olika stadier nir man
planerar och genomfor projekt. Hir kommer vi ga
igenom sex stycken stadier: Idéstadiet, forberedel-
sestadiet, genomforandet, utviarderingen, uppfolj-
ningen och redovisningen.

1.1dé

I det forsta stadiet dr det inte alltid klart vilket
slags projekt man vill genomfora eller hur det ska
utformas. En bra borjan dr att fundera pé vad det
ar man vill fordndra. Vad borde vi sprida kunskap
om? Vad vill vi férandra eller paverka? Det kan
redan hir vara viktigt att genomfora en mindre
omvirldsanalys - vad finner médnniskor
intressant? Glom inte att reflektera 6ver hur
mycket resurser ni har tillhands, bade i form av
tid och i pengar. Nar ni har kommit fram till vad
ni vill gora dr det viktigt att formulera mél och
syfte med projektet.

2. Forberedelse

I det andra stadiet borjar man forbereda sina
aktiviteter. Vilka aktiviteter kan féormedla ert
budskap eller sprida kunskap? Hur ska ni kunna
genomfora dem och vilka metoder dr mest
lampliga? Hér konkretiserar ni det ni funderade
pé i det forsta stadiet. Se till att dela upp arbets-
sysslorna och skriv gédrna en “att gora™-lista. Det
ar viktigt att ni diskuterar vilka forvintningar ni
har pa varandra och vem som har vilket ansvar.
Diskutera dven riskerna med projektet — vad gor
ni ifall nagot inte fungerar som det ska? Har ni
nagon reservplan?

3. Genomforande

Det ar dags att genomfora aktiviteten! Ibland kan
det vara bra att innan dess dven marknadsfora ert
evenemang ifall ni tror att det behovs. Det kan
ocksa vara bra att prata om vem som deltar under
sjalva tillfallet, hur ser ansvarsférdelningen ut,
och vill ni kanske fotografera eventet?

4. Utvirdering

Det kan vara nyttigt att avvakta lite med
utvirderingen for att sedan komma tillbaka med
nya ogon. Bestdm er forst for vad som behover
utvirderas och hur ni gor det. Ar det bist att
samla in enkiter? Analysera det ni fick in av
utvirderingen och reflektera 6ver projektets mal
och syfte. Nadde ni ert mal? Vad gick bittre eller
sdmre dn ni férvantat?

5. Uppfoljning

I det har stadiet fokuserar man pé vad som upp-
ndddes. Vicktes ett intresse eller engagemang? I sa
fall - hur kan ni ta tillvara pa det? Ifall ett engage-
mang har skapats kan man fundera pa om det kan
vara givande att anordna flera, liknande, projekt.

6. Redovisning

Har man varit beroende av bidrag dr sista

stadiet valdigt viktigt. Man maste alltid visa pa
vad man har gjort med de olika resurser man
blivit tillgiven, av flera olika anledningar. Dels ar
det viktigt att visa sig trovardig och ambitios ifall
man vill kunna anséka om bidrag vid ett senare
tillfdlle, men dven for att bidragsgivarna oftast
maste visa pa vad bidragen har gjort for nytta pa
lokal niva.

Se aven den digitala projekthandboken som

ni hittar pa portalen for FN-skola.
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Sprid ert budskap

Oavsett vilken global fraga ni arbetar med att uppmarksamma sa &r det viktigt att ni
ldgger upp en strategi for hur ni ska sprida ert budskap.

Pa skolan

Satt upp affischer och be skolans webbansva-
riga att publicera pa skolans hemsida. Ladda ner
affischer och material fran FN-forbundet for att
sprida och hinga upp i korridorerna. Be ldrarna
om att fi komma in i klassrummen for att infor-
mera om ert arrangemang.

I det lokala samhillet

Hiang upp affischer pé anslagstavlor pa torget och i
biblioteket. Sdtt in en annons i lokaltidningen. Be
EN-forbundet om hjilp att skriva ett
pressmeddelande som kan skickas till de lokala
tidningarna. Be lokala FN-foreningar om hjélp

att sprida era budskap i sina kanaler. Hir kan ni
se vilken er narmsta lokala FN-férening ér: fn.se/

engagera-dig/engagera-dig-lokalt-lokalforeningar/
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I sociala medier

Facebook, Twitter och Instagram ger er mojlighet
att sprida ert budskap, marknadsfora era
arrangemang och dven locka fler att engagera sig i
er FN-elevforening.

Till sist

Behover ni stod i ert arbete med er
FN-elevforening? Eller vill ni bolla era idéer med
nagon? Tveka inte att hora av er till FN-férbundets
skolenhet. Ni hittar kontaktuppgifter till dem hér:

https://fn.se/om-oss/organisation/kanslipersonal/

Lycka till!

Ibland 4r det en bra idé att anordna aktivi-
teter i samband med internationella dagar.
Hér nedan finner ni ett urval och fler finns
pa FN-forbundets hemsida:

FN-dagar

8 mars Internationella kvinnodagen

4 april Internationella dagen mot minor

11 oktober Internationella flickdagen

17 oktober Internationella dagen for

utrotning av fattigdom
24 oktober FN-dagen

10 december Manskliga réttigheternas dag




UNITED NATIONS ASSOCIATION OF SWEDEN

POSTADRESS Svenska FN-forbundet, Box 15115, 104 65 Stockholm- TEL 08-462 25 40 - E-POST info@fn.se - WEBB fn.se
ADDRESS United Nations Association of Sweden, P.O. Box 15115, SE-104 65 Stockholm, Sweden - PHONE +46-8-462 25 40 - E-MAIL info@fn.se



