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Vad händer under 2022?

PROGRAMBEREDNING

för hållbar omställning 

oktober 2021- mars 2023

Rapport som beskriver hur 

kommuners och regioners 

förutsättningar måste förbättras för 

att arbeta ännu intensivare med 

klimatanpassning och minskad 

klimatpåverkan.

Identifiera åtgärder som behöver 

genomföras av stat, näringsliv, 

kommuner och regioner och vilka 

samarbeten mellan parter som har 

stor betydelse

WEBBINARIER – ATT STYRA 

MED AGENDA 2030

- Goda Exempel

- Ekonomisk hållbarhet

- Hållbar upphandling

- Ledarskap

UTVECKLINGSPROJEKT – ATT STYRA MED 

AGENDA 2030

”Från ord till handling”


