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1. BAKGRUND

Glokala Sverige -Agenda 2030 i kommuner och — -
regioner dr ett kommunikations- och utbildnings- ' ~
projekt som drivs av Svenska FN-forbundet i sam-

verkan med Sveriges Kommuner och Landsting, ‘ “

SKL. Projektets mal dr att 6ka kunskap och
Med avstamp i den forstudie som Svenska FN-forbundet och SKL genomforde

engagemang for Agenda 2030 bland politiker och
tjidnstepersoner i svenska kommuner och regioner*.

varen 2017 har projektet tagit form. 2018 var ett pilotar dér vi tillsammans med
en mindre grupp deltagare utvecklade projektet innan vi infér 2019 6ppnade for
fler deltagare. Forutom stodet till projektdeltagarna har vi dven tagit fram material
som finns tillgangligt for alla via var webbsida fn.se/glokalasverige

Genom att folja arbetet med Agenda 2030 i landet och gora kopplingar till det
globala arbete som gors virlden 6ver ska projektet stimulera och engagera mal-
gruppen i deras arbete. Svenska kommuner och regioner driver sedan linge ett
arbete for 6kad hallbarhet. Agenda 2030 innebir att vi tillsammans med resten
av véarlden har en gemensam riktning for den globala héllbarheten som bland
mycket annat handlar om att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar och
skapa fredliga och trygga samhéllen. Genom Agenda 2030 kan vi paverka lokalt
saval som globalt.

Sida finansierar projektet till och med december 2020 genom anslagsposten
Informations- och kommunikationsverksamhet. Svenska FN-férbundet ar avtalspart
med Sida och ansvarig for rapportering. Denna rapports primara syfte ar for
FN-forbundet att
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Glokala Sveriges forsta referensgruppsméte

*Glokala Sveriges malgrupper ar i ansgkan till Sida definierade som kommuner landsting och regioner.
| och med att alla landsting blivit regioner fran 19.01.01 anvander vi genomgaende regioner som begrepp,
men detta inkluderar alltsa landsting under 2018.



2. RESULTATSTYRNING

2.1 Vart forhallningssatt till resultatstyrning

Glokala Sveriges verksamhet kvalitetssikras genom att projektledningen genom-
syras av en tydlig mal- och resultatstyrning. Det innebdr ett reflekterande
forhallningssatt dér vi kontinuerligt utvarderar vilka metoder som ar mer eller
mindre framgéngsrika i forhallande till projektets 6vergripande malséttningar.
Utifran dessa lirdomar utvecklar och forbattrar vi verksamheten. Genom att
stdlla oss fragor som

« Vad vill vi uppna?

o« Hur har det gatt?

o Varfor har det gatt som det gatt?

« Vad har de samlade resultaten lett till?

« Vad skulle kunna goras annorlunda for att na battre resultat?

och utifran detta vidta atgirder for att pa basta sitt anvinda véra resurser, far vi
ett verktyg med vilket vi kan styra verksamheten

2.2. Utvarderingsmetoder

Som en del i Glokala Sveriges systematiska utvarderingsarbete har vi anlitat en
foljeutvarderare fran Gullers Grupp. Foljeutvirderaren har en radgivande funk-
tion till projektledningen och stéttar i utformningen av projektets malmatris och
planering av uppfoljningsinsatser. Dessutom ingar det i foljeutviarderarens uppdrag
att sjalvstandigt genomfora undersokningar i form av intervjuer, fokusgrupper och
deltagande observationer och sammanfatta sina slutsatser i en arlig rapport. Utover
detta samlar Glokala Sveriges projektteam lopande in data och analyserar utfall,
spridning och kvalitet av de aktiviteter och det material projektet levererar. Detta
gors exempelvis genom att vid varje utbildningsinsats pa minst en timme, dér sa ar
mojligt, lata deltagarna svara pa en kortare enkit genom verktyget Menti.



3. PILOTARETS AKTIVITETER

Glokala Sveriges forsta ar var ett pilotar med syfte att bygga upp den nya verk-
samheten. Aret borjade med att sex kommuner (Malmé, Kristianstad, Gislaved,
Vixjo, Nykoping och Luled) och ett landsting (Sormland) rekryterades som
pilotdeltagare. Tillsammans med piloterna, fran vilka tjanstepersoner avsatte tid
och engagemang for att ingd i projektets referensgrupp, utvecklades projektets
innehall for malgrupperna tjanstepersoner och politiker i kommuner och regioner.

Utveckling av material

Under éret har bland annat en webbutbildning tagits fram tillsammans med
hjalp av IW STHLM, innehallande en intromodul samt 17 moduler med fakta
om de globala malen pa global, nationell, regional och lokal niva, quiz och
mojlighet att gora en egen handlingsplan. Ett liknande innehall har ocksa tagits
fram i form av en tryckt arbetsbok att anvdnda till exempel vid workshops.
Arbetsboken innehaller dven inspiration i form av ledande politiker som moti-
verar varfor Agenda 2030 ar viktigt samt tips pa 6vningar for att introducera
arbetet med Agenda 2030, framtagna i Lulea kommun. Utéver detta har en kort
inspirationsfilm producerats med hjéilp av MBP med inspelning i Nykopings
kommun och tva seminarier om uppféljning av Agenda 2030 samt kommunalt
och regionalt arbete med agendan har genomforts och filmats. Kommunikations-
och profilmaterial om Agenda 2030 f6r bade projektets och deltagarnas anvind-
ning har producerats och ett nyhetsbrev med projektnyheter och global, nationell
och lokal omvirldsbevakning om Agenda 2030 skickades ut 5 ganger under aret.

Utbildningsinsatser
Pilotdeltagarna blev ocksa de forsta att ta del av Glokala Sveriges utbildnings-
insatser. Utbildningarna planerades - N &
tillsammans med deltagarna och
genomfordes pa deras respektive
orter. Flera utbildningsuppligg
togs fram, testades och utvecklades
under hela hosten. Gemensamt for
néstan alla tillfallen var att de var
mellan en och tre timmar langa
med ett interaktivt uppligg dar
deltagarna genom verktyget Menti
och olika workshops fick delta i

en resa med avstamp i det globala
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perspektivet och genom det nationella landa i hur Agenda 2030 kan vara relevant
pa lokal nivd. Exempel pa malgrupper for utbildningarna var politisk hallbar-
hetsberedning, chefer, koncernledning, fullmaktigeledamoéter, presidieledaméter,
hallbarhetstrateger, kommunikatérer, tjainstepersoner som arbetar med 6versikts-
planering eller tvirgrupper med tjanstepersoner och politiker. Pa grund av hostens
val hade vi inte majlighet att traffa sa manga politiker vi hoppats pa, men desto fler
sadana tillfallen ar planerade till ndsta verksamhetsar.
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Kommunikationskonferens

I november arrangerades ett gemensamt tillfdlle i Malmo, dit alla piloter fick

mojlighet att skicka deltagare for kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte
kring intern och extern kommunikation om Agenda 2030. Trots att traffens
upplédgg fick justeras nagot i och med att den externa konferensen ”Hallbart
Samhille” som projektet avsag samverka med stilldes in, visade utvdrderingarna
att deltagarna uppskattade konferensen och uppligget.

Kommunikation om projektet

Under aret utvecklades projektnamnet Glokala Sverige tillsammans med refe-
rensgruppen och Gullers Grupp. Projektets logotyp och grafiska profil utveckla-
des tillsammans med kommunikationsbyran Tomorro’. Pressmeddelanden och
extern kommunikation har genererat artiklar i bade lokal och nationell nyhets-
media och vi har deltagit i ett antal externa arrangemang sa som konferenser,
nétverk och webbinarier for att sprida projektet och uppmuntra till engagemang
for Agenda 2030.



Stort intresse for Nya deltagare
Glokala Sveriges andra ar Under hosten 6ppnades mojligheten for alla

2019 deltar 75 procent av Sveriges kommuner och regioner att ansoka om att
delta i Glokala Sveriges andra ar. Detta fick

stor spridning och ndr ansékningsomgangen

regioner och ndstan 30 procent av
landets kommuner i projektet!

stangde i december hade en stor mangd ansok-
ningar kommit in. Ledningsgruppen beslutade
i januari 2019 att erbjuda alla som sokt en plats i

projektet. Med pilotdeltagarna, som alla tackat ja till
att fortsitta i projektet, deltar under 2019 15 regioner och 81
kommuner i Glokala Sverige. Tillsammans utgor de en rorelse med inte mindre
75 procent av Sveriges regioner och nastan 30 procent av landets kommuner.

Stod till civilsamhallets samverkan

Svenska FN-forbundet ér en folkrorelse med ett attiotal FN-féreningar runt om i
landet och nistan lika ménga anslutna riksorganisationer. Aven dessa dr mal-
grupper for Glokala Sverige. Under éret har vi haft kontakt med FN-foreningarna
pa pilotdeltagarnas orter och nar majlighet getts dven samarrangerat aktiviteter.

I Lulea gjorde kommunen och FN-féreningen gemensam sak och bjod i samband
med Glokala Sveriges utbildningsinsats in allmadnheten till ett tillfalle att lira sig
mer om Agenda 2030 pa global och lokal niva. Vi har ocksa sett flera exempel pa
hur medlemmar i FN-féreningar engagerat sig for att uppmuntra sin kommun
att soka till Glokala Sverige.

Inom ramen for projektet har . m\m 4 F;{P}ﬁgﬁm N
oo . I = I
FN-forbundet dven startat ett o | sk ?.l
AR i | ¥
nétverk for civilsamhallsorgan- . : @ @ z: !]
sationer, bland annat vara riks- RPN 1 U 12 o (8
organisationer, som arbetar med ¢ el QO
att stotta och stimulera det lokala ] M o
Z5 i 5 15 musvsg(mnuu g

BIOLOGH

arbetet med Agenda 2030. Syftet ar ' 4 { gl WD
att utbyta erfarenheter, samordna =

TSy
Uy
”HM.\“N

vara insatser och samverka for att "
[ g

uppna synergier mellan véra orga-

nisationers verksamhetsomraden.

Beata §vensson, Kristianstad kommun tillsammans med
Malin Aberg Aas, FN-forbundet.
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4. ARETS RESULTAT

4.1. Projektets malsattningar (vad vill vi uppna?)

Effekt pa lang sikt (impact)
Var forvantning ar att
Glokala Sverige pa ling
sikt ska ha effekten att
svenska kommuner och
regioner bedriver ett
holistiskt arbete med

1] Moz ~ Agenda 2030. Den lang-

acmmum

siktiga malsittningen har

dels en kvantitativ aspekt
som innebdr att vi vill

= 3 C

Glokala Sveriges ledningsgrupp Kerstin Blom Bokliden, Jerker Stattin, att fler kommuner och
Ulrika Freij, Petra Hallebrant regioner ska engagera sig
for Agenda 2030, dels en kvalitativ aspekt dér vi vill att deras arbete ska priglas

av en holistisk forstaelse for Agenda 2030.

Med holistiskt arbete avser vi ett "glokalt” angreppssitt, som ar forenligt med
de barande principerna i Agenda 2030 och kan antas bidra till att méalen nés
lokalt sa vél som globalt. Det innebédr samverkan mellan de tre dimensionerna
av hallbarhet, forstaelse for kopplingen mellan det lokala och det globala och
samverkan mellan olika aktorer ddr exmpelvis civilsamhéllet ses som en resurs.
Arbetet med Agenda 2030 bedrivs langsiktigt och integrerat och spanner 6ver
flera verksamheter och politikomraden.

Malséttning pa kort sikt (outcome)

For att de langsiktiga effekterna ska kunna bli verklighet kréavs det 6kad kunskap
och engagemang for Agenda 2030 bland politiker och tjanstepersoner i kommuner
och regioner. Vi vill dven 6ka kunskapen om det lokala och regionala genomfér-
andet av Agenda 2030 bland FN-foérbundets lokala FN-féreningar och anslutna
riksorganisationer, som alla har en viktig roll och kan genom sitt engagemang
driva Agenda 2030-arbetet framat i den egna kommunen eller regionen.

Malgrupperna kan na kannedom, kunskap eller engagemang
Uppféljningen av de kortsiktiga malen bygger pa den férandringsteori
FN-férbundet nyttjat under projektets forsta r. Var utgangspunkt ar att indivi-



der inom projektets malgrupper genom vara insatser kan uppna nagon av de tre
nivaerna engagemang, kunskap eller kinnedom om Agenda 2030.

For att na engagemangsnivan kravs att vi bidrar till nagon typ av beteendefor-
andring ddr individen som ett resultat av interaktion med vart projekt genomfor
en aktiv handling for att bidra till eller engagera andra fér Agenda 2030. Det kan
exempelvis ske genom att en politiker uttalar sig om vikten av Agenda 2030 eller
att en tjdnsteperson arrangerar ett utbildningstillfalle for sina kollegor med hjalp
av vart material.

For att na kunskapsnivan krévs en tydlig indikation pa att individen tagit till sig
av innehallet och fatt ny kunskap som kan séttas in i malgruppens sammanhang.
Det kan exempelvis ske genom aktivt deltagande i ett langre och interaktivt
utbildningsuppldgg om Agenda 2030 dér deltagaren i en enkét anger att hen lart
sig nagot nytt.

For att na kinnedomsnivan racker det med att individen exponerats for projek-
tets kunskapsinnehall. Det kan vara exempelvis genom att se en inspirationsfilm
om Agenda 2030.

4.2 Pilotarets resultat (hur har det gatt?)

Da huvuddelen av pilotaret dgnats 4t att bygga upp verksamheten ar méaluppfyl-
lelsen for 2018 begransad géllande de flesta mélgrupper. Resultaten har néitts med
hjalp av de 6 pilotkommunerna och landstinget. Allt talar dock for att mélen som
ar satta for projektet som helhet kan nas inom tredrsperioden i och med det stora
deltagarantalet kommande verksamhetsar.

Forklaring till tabell

» Malsdttning 3-arsperiod: antal individer fran respektive malgrupp som vi for-
vantar oss ha natt i slutet av 2020

« Utfall 2018: det minsta antal individer fran respektive malgrupp som kan antas

ha uppnétt malet 2018 AVEEEEEEErEEEEER

« Indikatorer: ett urval av de o
Deltagare om utbildningen med

Glokala Sverige

kvantitativa och kvalitativa
indikatorer som utgdr underlag

for utfallet. ”Bra dversiktlig genomgdng av Agenda
« Verifikationsmedel: vilken 2030 och mdnga bra praktiska ovningar.
metod vi anvédnd for att samla Jéttebra niva!l”

in data for de kvantitativa och T )ttty ot

kvalitativa indikatorerna



MALSATTNING 3-ARSPERIOD UTFALL  INDIKATORER VERIFIKATIONSMEDEL
2018
Engagemangsniva
E1. 150 tjanstepersoner i kom- 12 — Har avsatt betydande arbetstid och bidragit med idéer | — Fokusgrupp med félje-
muner och regioner har ett 6kat och synpunkter pa kunskapsinnehdll och kommuni- utvérderare
engagemang for Agenda 2030 kationsmaterial om Agenda 2030 genom projektets — Dokumentation av
referensgrupp referensgruppsméten
— Har sjélva arrangerat aktiviteter i sin organisation med | — Dokumentation av
hjalp av material fran projektet pressmeddelanden
— Har uttalat sig om betydelsen av Agenda 2030 i press- och artiklar
meddelanden och artiklar om Glokala Sverige
E2. 150 politiker i kommuneroch | 8 — Har uttalat sig om betydelsen av Agenda 2030 i projek- | — Dokumentation av
regioner har ett 6kat engagemang tets material, pressmeddelanden och artiklar pressmeddelanden
for Agenda 2030 material och artiklar
E3. 25 medlemmar i FN-féreningar | 9 — Medlemmar fran 9 FN-foreningar har engagerat sig for | — Dokumentation
engagerar sig for sin kommun eller att fa sin kommun aktiv i Glokala Sverige eller pa annat | av kontakt med
regions arbete med Agenda 2030 satt paverkat lokalt och regionalt genomférande av FN-féreningar.
Agenda 2030 Stickprov (finns san-
nolikt ett morkertal)
E4. 15 civilsamhallesorganisa- 3 — Representanter fran FN-férbundets riksorganisationer | — Dokumentation av
tioner engagerar sig i projektets som deltagit sarskilt aktivt i projektets natverk, tagit natverksméten
natverk for lokalt genomforande egna initiativ, planerat workshop, skrivit underlag eller
av Agenda 2030 ar arbetsgruppledare
kunskapsniva
KU1. 900 tjénstepersoner i 347 — Har deltagit i en interaktiv utbildningsinsats om — Kort enkét i Menti
kommuner och regioner har Agenda 2030 pa minst en timme och angivit att hen
okad kunskap om Agenda 2030 fatt ny kunskap
KU2. 900 politiker i kommuner 58 — Har deltagit i en interaktiv utbildningsinsats om — Kort enkat i Menti
och regioner har 6kad kunskap Agenda 2030 pa minst en timme och angivit att hen
om Agenda 2030 fatt ny kunskap
KU3. 100 medlemmar i 16 — Har deltagit i en interaktiv utbildningsinsats om — Kort enkét i Menti
FN-foreningar har 6kad kunskap Agenda 2030 pa minst en timme och angivit att hen
om det lokala genomférandet av fatt ny kunskap
Agenda 2030
KU4. 25 civilsamhalles-organisa- | 14 — Har deltagit aktivt i det civilsamhéllsnatverk for — Dokumentation av
tioner har 8kad kunskap om det samverkan och erfarenhetsutbyte om Agenda 2030 som |  natverksméten
lokala genomforandet av Agenda projektet initierat
2030
Kannedomsniva
KAL. 4500 tjanstepersoner i 1206 — Har tagit del av innehallet i projektets material inspira- | — Antal visningar pa
kommuner och regioner har dkad tionsfilm eller arbetshok (avrakningar for dubbelrékning |  YouTube
kannedom om Agenda 2030 och att alla som exponerats for materialet ev. inte tagit | — Antal distribuerade
det till sig har gjorts) arbetshdcker
KA2. 4000 politiker i kommuner 786 — Har tagit del av innehallet i projektets material inspira- | — Antal visningar péa
och regioner har dkad kannedom tionsfilm eller arbetshok (avrakningar fér dubbelrdkning YouTube
om Agenda 2030 och att alla som exponerats for materialet ev. inte tagit | — Antal distribuerade
det till sig har gjorts) arbetshdcker
KA3. 2000 medlemmar i 4250 — Har tagit del av innehallet i en artikelserie lokalt — Vérdshorisonts

FN-féreningar har 6kad kannedom
om det lokala genomfdorandet av
Agenda 2030

och regionalt arbete med Agenda 2030 i tidningen
Varldshorisont (avrakningar for att alla som exponerats
for materialet ev. inte tagit det till sig har gjorts)

lasarstatistik

10



4.3 Analys av pilotarets resultat
(varfor har det gatt som det gatt?)

Arets riackvidd i form av kvantitativt utfall for antal individer ur malgrupperna
som natt 6kad kdnnedom, 6kad kunskap eller 6kat engagemang bedémer vi ér
rimliga utifran pilotarets ambition. Vart arbete med att bygga upp ett trovirdigt
projekt med god forankring hos mélgruppen har sannolikt bidragit till att vi fatt
traffa nyckelpersoner inom vara malgrupper. Det dr ocksa tydligt att det program
vi erbjudit upplevts som intressant da manga deltagare valt att medverka vid vara
utbildningar. Trots valet fick vi 4nda tréffa en del politiker och i de kommuner det
inte var mojligt planerar vi nya insatser for denna malgrupp nésta verksamhetsar.

Resultaten som presenteras i matrisen ovan ér sannolikt i underkant. Vi vet att
vi traffat manga fler tjanstepersoner och politiker vid de totalt 14 utbildnings-
tillfallen vi arrangerat, men vi har valt att bara redovisa det antal som dessutom
svarat pd var utvarderingsenkit i slutet av utbildningstillféllet och i den angett
att de fatt ny kunskap. Dessa enkiter ger oss ocksa annan viktig information om
kvaliteten pa utbildningsinsatserna. Férutom att 97 procent anger att de ldrt sig
négot nytt under utbildningen séger 89 procent av alla svarande att de kommer
ha anvindning for vad de lart sig, 66 procent i viss utstrackning och 23 procent i
stor utstrackning. Tillsammans med frisvar som till storsta delen &r positiva till
utbildningens innehall kan vi konstatera att vi har vildigt nojda utbildningsdel-
tagare som sannolikt kommer anvianda sina nya kunskaper inom sina respektive
arbetsomraden. Vi har ocksa erfarit att utbildningarna genererat ett “sug efter
mer”, ndr personer som inte haft majlighet att vara med efterfragat nya utbild-
ningstillfallen.

Givet pilotarets uppbyggande karaktar har vi fést
sarskild vikt vid att utvdrdera kvalitativa aspekter

av sjalva genomforandet av pilotéret. Den interna ...fokusgruppen upplever
malsittningen med pilotdret, som vi inte speci- att projektet haft en hog
ficerat i projektets ans6kan men som vi ser som ambitionsniva och att manga

en forutsattning for att i huvud taget kunna na kvalitativa enheter har

projektets resultatmal, har varit att bygga upp producerats snahbt.
Glokala Sverige till ett trovdrdigt och attraktivt

projekt som levererar god kvalitet. Det mesta pekar
ocksa i den riktningen. Projektets styrgrupps utvarde-
ring konkluderar att projektledningen s vil som det opera-

tiva arbetet dr vilfungerande. Detta giller dven samarbetet mellan FN-férbundet
och SKL. Den fokusgrupp som projektets foljeutvirderare genomforde med
pilotdeltagarnas kontaktpersoner upplever att referensgruppen fungerat bra och

11
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...Glokala Sveriges
team beskrivs som lyhorda,
proffsiga och hjalp-
samma...

att deras synpunkter tagits tillvara. Glokala Sveriges team beskrivs som lyhorda,
proftsiga och hjalpsamma och fokusgruppen upplever att projektet haft en hog
ambitionsniva och att manga kvalitativa enheter har producerats snabbt.

Att vi slutligen, trots valdigt begransade marknadsforings resurser, i slutet av aret
tagit emot ansokningar om deltagande i Glokala Sverige fran tre fjardedelar av
landets regioner, en fjardedel av kommunerna och att alla pilotdeltagare viljer att
fortsdtta ser vi som en god indikator pa projektets trovirdighet och attraktivitet.

4.4. Pilotarets resultats bidrag till projektets langsiktiga

effektmal (vad har de samlade resultaten lett ill?)

Aven om det ir for tidigt att utvirdera projektets langsiktiga effektmal och
beddma huruvida Glokala Sverige bidragit till att svenska kommuner och
regioner bedriver ett holistiskt arbete med Agenda 2030, kan vi konstatera att
mycket tyder pa en utveckling i den riktningen. Deltagarnas Agenda 2030-arbete
har under perioden péabérjas, intensifieras och utvecklas och trots att det dven
kan bero pa omsténdigheter utanfér ramen for projektet (exempelvis redan
engagerade och kompetenta politiker och tjanstepersoner, ckad kinnedom
om Agenda 2030 i samhdllet generellt, Agenda 2030-delegationens rapporter,
regeringens handlingsplan) tror vi att Glokala Sverige har god majlighet att
vara en bidragande faktor till forandringen. Dels pa grund av att manga delta-
gare ansluter sig till projektet och vi faktiskt kan skapa en omfattande rorelse
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i Sverige, dels for att vi kan folja hur Agenda 2030-arbetet utvecklas och kan
tillféra den holistiska forstaelsen. Bara det faktum att det under hdsten funnits
mojlighet for kommuner och regioner att soka till eller fortsdtta i projektet om
deras arbete med Agenda 2030 var politiskt forankrat, verkar ha kunnat vara en
katalysator som bidragit till att driva arbetet framat.

& Sveriges
Kommune|
och Lands]|

Malin Aberg Aas under ett uthildningspass for Kristianstad kommuns chefer.
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5. LARDOMAR INFOR 2019

(VAD SKULLE VI KUNNA GORA ANNORLUNDA?)

En viktig lardom fran projektets forsta verksamhetsar ar att mojligheten att
avsatta tid och resurser for att grundligt utreda forutsattningarna samt férankra
projektidén och lyssna in malgruppen har varit av stort viarde. Att vi systematiskt
och resultatstyrt tagit tillvara pd mojligheten att dels genomfora en forstudie och
dels bygga upp projektet tillsammans med pilotdeltagarna har sannolikt varit det
enskilt storsta skilet till de goda resultat vi presenterat. Projektet befinner sig pa
en arena dar det hiander mycket och dér en rad initiativ far samsas. Att darfor
avsatta tid for Iopande kontakt med bade malgrupp och nationella aktorer for att
hitta var lucka” sa vl som synergier verkar skapa goda forutsattningar for att
nd framat med Agenda 2030-arbetet. Aven om pilotaret nu dr Gver avser vi att
aven fortsdttningsvis jobba nira malgruppen, lata foljeutvarderaren gora lopande
undersokningar och fortsétta arbeta aktivt med resultatstyrning.

Vi avser ocksa fortsitta att 6ka takten i kvalitetsarbetet med utbildningsinsats-
erna. Aven om enkiterna 6verlag visade ndjda deltagare framkom adven en del
konstruktiv feedback kring presentation och innehall. Detta har vi tagit tillvara
l6pande hela hosten och utvecklat utbildningarna. Fokusgruppen som foljeutvar-
deraren holl genererade bra aterkoppling kring hur kvaliteten kunde hojas genom
mindre fakta och hogre energi for att fa basta mojliga genomslag och halla den
kvalitet som deltagarna foérvéntar sig. Vi kommer ocksa fortsétta utveckla inne-
héllet i de kommunikationsmaterial vi tagit fram under pilotaret. Dels for att ta
tillvara pa den aterkoppling vi fatt fran utvirderingen och dels for att uppdatera
den senaste informationen. Vi fortsatter arbeta med referensgruppen och se till
att de far god tid pa sig att forbereda sitt bidrag.

Slutligen inkommer vi till Sida med reviderad planering f6r 2019. Den storsta
forandringen innebdr att vi valt att erbjuda alla 90 kommuner och regioner som
ansokt om att bli deltagare i Glokala Sverige en plats. Vi hade mojligheten att
gora ett urval men dé vi ville ta tillvara pa det engagemang och det momentum
som tydligt framkommit i ansékningarna anser vi att det battre tjanar projektets
langsiktiga mal att lagga om verksamheten. Férutom en 6verflyttning av medel
fran 2020 till 2019 revideras ocksa utbildningsuppligget nagot for att hinna med
alla deltagare pa ett &r. Aven detta kommer behova utvirderas infor eventuella
forandringar det tredje projektaret.
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6. TA DEL AV GLOKALA SVERIGES
VERKSAMHET

Lankar till material och artiklar om projektet som heskrivs i
denna rapport

o Glokala Sveriges hemsida fn.se/glokalasverige
o Webbutbildning om Agenda 2030

o Arbetsbok om Agenda 2030

o Inspirationsfilmer om Agenda 2030

o Inspelade seminarier

o Pressmeddelande om pilotaret

Urval av arets artiklar om projektet i nyhetsmedia:

« SVT nyheter Jonkoping: Gislaved ska bidra
till att FN:s globala mal uppnds
« Kristianstadbladet:
Kristianstad gor Sverige hallbart
« P4 S6rmland:
Nykoping utvalt till projekt for hallbar utveckling
« NSD: Luled i pilotprojekt for hallbart Sverige
« Dagens Sambhiille:
Pilotprojekt ska fa fart pa hallbarheten
o Affdrsvirlden: Almedalsartikel



TACK FOR DET HAR ARET!

Vilkommen att folja vart fortsatta arbete genom att

prenumerera pd vart nyhetsbrev.

PETRA HALLEBRANT,
Generalsekreterare,
Svenska FN-forbundet

Stockholm 19.02.22

@dwﬂ\m ///Wa/
EVA RUNDGREN-FORSBERG,

Bitrddande generalsekreterare,
Svenska FN-forbundet

Stockholm 19.02.22
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GLOKALA SVERIGE

Projektet Glokala Sverige — 4r en kommunikationssatsning for att stotta, stimu-
lera och engagera kommuner och regioner i arbetet med Agenda 2030 och de
globala malen for hallbar utveckling. Projektet dr ett samarbete mellan Svenska
FN-forbundet och Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) som bada har repre-
sentanter i projektets ledningsgrupp. Glokala Sverige finansieras av Sida till och med
2020 och det ar FN-forbundet som ar Sidas avtalspart och ansvarig organisation for
genomforande och redovisning av projektet

Glokala Sverige erbjuder dels utbildningsinsatser pa plats ute i kommunerna
och regionerna, men édven digitalt material som finns tillgdngligt for alla pa fn.se/
glokalasverige.

KALA

SVERIGE

@®  Sveriges
Kommuner
\ och Landsting

Kontakt for fragor om projektet:
Ulrika Freij, Projektansvarig Glokala Sverige
Telefon: 072 25 26 177, e-post: ulrika.freij@fn.se



