Umea FN-forening
Organisationsnummer: 8940034344

NA SWEDEN

Utlysning av poster till Umea FN-forening e
For verksamhetsaret 2025

Vilka poster kan du soka?

e Ordforande
o Kassor

e [ edamot

e Valberedning

e Revisor

Sista dagen for att nominera dig eller nagon annan &r 9 februari 2025 kl. 23.59.
Nominera genom att skicka en ansdkning genom bifogat google formulér. Du kan
givetvis kandidera i samband med arsmotet.

Har du fragor om posterna eller sjdlva valforfarandet sa dr du varmt vilkommen att
kontakta valberedningen. valberedning.umeafn @ gmail.com

Val av styrelse sker vid arsmotet:
Torsdagen 20 februari kl. 17:00, i lokalen Tryggheten, Umea Universitet.

Lank till ansokan:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXBa6CoflGIP7-JReohs8P7BL.cOgAV Px

FIS3rnkDdoMoJEQ/viewform?usp=header



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXBa6CoflGlP7-JReohs8P7BLcOgAV_PxFlS3rnkDdoMoJEQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXBa6CoflGlP7-JReohs8P7BLcOgAV_PxFlS3rnkDdoMoJEQ/viewform?usp=header

Umea FN-forening
Organisationsnummer: 8940034344

Mer om posterna: A SWEDEN

FN-FORENING

Ordférandens ansvarsomraden och ataganden

Ordforanden har huvudansvaret for styrelsens och FN-foreningens arbete. Rollen innebir att leda,
representera och samordna foreningens verksamhet pa ett demokratiskt och professionellt sitt enligt
stadgar och god praxis. Ordféranden har atagit sig att:

e Koordinera och strukturera arbetet: Sikerstilla att styrelsens och féreningens arbete
bedrivs organiserat och effektivt enligt stadgar, samt framja en inkluderande och demokratisk
arbetsprocess.

e Sikerstilla regeluppfoljning: Ansvara for att féreningen foljer tillimpliga regler, lagar och
foreskrifter samt att foreningen skots vil och transparent.

e Representera foreningen: Foretrida FN-foreningen vid externa sammanhang och
uppritthalla foreningens goda anseende.

e Soka rad och stod: Kontakta FN-forbundet vid behov av vigledning.

e Kommunikation: Ansvara for att ingdende och utgaende kommunikation hanteras, inklusive
kallelser till &rsmoten och styrelsemdoten.

e Extra moten: Sammankalla till extrainsatta styrelsemoten vid behov av att hantera
bradskande fragor som beror foreningen.

e Inloggningsuppgifter: Sikerstilla att inloggningsuppgifter till medlemsregister och hemsida
hanteras sikert och enligt géllande lagstiftning.

e Ansvarig utgivare: Ansvara for allt publicerat material, inklusive foreningens webbplats och
andra kommunikationskanaler.

e Verksamhetsberiittelse och verksamhetsplan: I samrad med sekreteraren upprétta en
verksamhetsberittelse och en verksamhetsplan infor arsmotet.

e Ekonomiskt ansvar: Tillsammans med kassoren ansvara for att bokforingslagen och andra
ekonomiska regler efterlevs.

e Firmateckning: Vara firmatecknare tillsammans med kassoren, om inte annan person utses av
styrelsen.

Denna roll kraver ledarskap, struktur och en vilja att arbeta for féreningens mal och visioner.

Kassorens ansvarsomraden och ataganden

Som kassor har du huvudansvaret for foreningens ekonomi och en central roll i att sdkerstélla dess
stabilitet och transparens. Kassoren har atagit sig att:

e Hantera ekonomin: Skota bokforing, betalningar, medlemsavgifter och andra ekonomiska
ataganden.

e Budget och arsredovisning: Uppritta budget och arsredovisning samt sikerstilla att
ekonomin f6ljer uppsatta mal och riktlinjer.

e Samarbeta med styrelsen: Arbeta nira dvriga styrelsemedlemmar for att stodja féreningens
verksamhet och ekonomiska hallbarhet.

e [Efterleva lagar och regler: Ansvara for att bokforingslagen och andra relevanta lagar och
regler foljs.

e Ekonomisk rapportering: Presentera regelbundna ekonomiska rapporter for styrelsen och
medlemmarna vid behov, inklusive pa arsmotet.

e Firmateckning: Vara firmatecknare tillsammans med ordféranden, om inte annan utses av
styrelsen.
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Rollen som kassor kriver noggrannhet, struktur och en grundliggande forstaelse for ekonomiska
processer och rutiner.

FN-FORENING

Ledamotens ansvarsomraden och dtaganden

Som ledamot i styrelsen har du ett gemensamt ansvar for foreningens framgang och utveckling.
Rollen innebdr att aktivt bidra till féreningens arbete och fatta vilgrundade beslut i linje med
FN-foreningens virdegrund och malsittningar. Ledamoten har atagit sig att:

e Delta aktivt i styrelsearbetet: Nirvara pa styrelsemoten och bidra till att foreningen skots
vil, bade ekonomiskt och verksamhetsmassigt.

e Halla sig uppdaterad: Vara informerad om foreningens aktiviteter och angeldgenheter for att
kunna fatta genomténkta och ansvarsfulla beslut.

e Friamja samarbete: Bidra till en vilfungerande styrelse som arbetar mot FN-rorelsens och
FN-foreningens gemensamma mal.

e Genomfora beslut: Verka for att beslut som fattas pa arsméten och styrelsemoten
implementeras i verksamheten.

e Ta initiativ och ansvar: Frivilligt ata sig uppgifter och uppdrag som framjar féreningens
arbete och mal.

Denna roll kriver engagemang, samarbetsvilja och en vilja att aktivt bidra till féreningens utveckling
och framgang.

For information om vad man kan ta pa sig for ansvarsroller var vénlig se sida 4.

lberedningens ansvarsomraden och dtaganden

Valberedningen har en central roll i att sikerstélla att foreningen har kompetenta och engagerade
personer i sina fortroendeuppdrag. Valberedningen har atagit sig att:

e Forbereda val: Identifiera och nominera kandidater till styrelsen och andra fortroendeposter
infor arsmotet.

e Utforska kandidater: Kontakta och intervjua mojliga kandidater for att sékerstilla att de &r
lampliga for sina uppdrag.

e Presentera forslag: Ta fram och presentera ett genomarbetat forslag pa kandidater infor
arsmotet.

e Frimja transparens: Arbeta i enlighet med foreningens stadgar och virdegrund for att
sdkerstilla en 6ppen och rittvis nomineringsprocess.

e Stotta kontinuitet: Sikerstilla att foreningen far en vilbalanserad och fungerande styrelse
som kan fora verksamheten framat.

Arbetet i valberedningen kriver lyhordhet, objektivitet och ett engagemang for foreningens framtid
och utveckling.

Revisorns ansvarsomriden och ataganden

Revisorn har en viktig och oberoende roll i att granska foreningens ekonomi och styrelsens arbete for
att sikerstilla att allt skots korrekt och i enlighet med stadgar och lagar. Revisorn har atagit sig att:

e Granska bokforing och redovisning: Kontrollera att féreningens bokféring &r korrekt och
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foljer gillande regler och lagar.

e Overvaka styrelsens arbete: Sikerstilla att styrelsen agerar i enlighet med foreningens
stadgar och medlemmarnas beslut fran arsmétet.

e Utvirdera ekonomisk ansvarstagande: Bedoma om foreningens ekonomi hanteras pa ett
ansvarsfullt och transparent sitt.

e Uppriitta revisionsberiittelse: Skriva en revisionsberittelse som redogor for
granskningsresultatet och rekommendera arsmétet att antingen bevilja eller neka ansvarsfrihet
for styrelsen.

e Delta vid behov: Vid viktiga méten eller fragor av ekonomisk karaktér kan revisorn bista med
rad eller input som gynnar féreningens verksamhet.

FN-FORENING

Rollen som revisor kriaver noggrannhet, integritet och ett oberoende perspektiv for att uppritthalla
fortroendet for foreningens verksamhet.
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Ansvarsroller som styrelseledamot:

FN-FORENING

Vice ordforande

Vice ordforande tar 6ver ordférandeposten nir ordforande inte kan nérvara. Det dr viktigt att
vice ordforande darfor har kunskap om ordférandens roll och uppgifter i foreningen. Vice
ordforande ska stotta ordférande och tillsammans leda arbetet i styrelsen.

Sekreterare

Sekreteraren ska se till att verksamheten dokumenteras korrekt och har atagit sig att
protokollfora styrelsens méten inklusive alla beslut, ansvara for att sammantradesprotokoll
med eventuella bilagor ar utskrivna och signerade av motets ordforande, sekreterare och
justerare samt skickas ut till samtliga styrelseledamdter. Sekreteraren ansvarar dven for att
originalprotokoll och andra originalhandlingar forvaras pa ett betryggande sitt och arkiveras
efter verksamhetsarets slut. I samrdd ska sekreteraren med ordféranden skriva en
verksamhetsberattelse och en verksamhetsplan till arsmotet.

Vice sekreterare
Stottar sekreteraren och for protokoll nér sekreteraren inte kan nérvara.

Ansvarig for PR och sociala medier
Den som haller kontakt med medlemmar och f6ljare p& Facebook och Instagram. Skapa material
till sociala medier med information och uppdateringar om féreningens arbete.

Medlemrekryteringsansvarig
Arbete med strategier och kampanjer for hur foreningen kan arbeta med medlemsrekrytering.

Hjélper ordférande med mejlutskick och kommunikation.

Ungdomsansvarig
En ungdomsansvarig dr den person som har en nyckelroll i sin lokala FN-forening for att

uppmuntra till ungt engagemang. Personen dr engagerad i studentutskottet och fungerar som en
lank mellan styrelsen och utskottet.

Rollen kan se olika ut beroende pa ambition och forutsittningar. En del fungerar som
mottagare och sprider information till évriga ungdomar lokalt, medan det i andra féreningar
kan handla om att bedriva verksamhet i olika former och vara nagot av en padrivare och se till
att det hinder saker for ungdomar i foreningen.

Exempel pa andra roller som kan erhéllas:

e Skolansvarig

e Svenska FN-forbundets projekt-ansvarig
e MR-ansvarig

e Sikerhetsfragor-ansvarig

e Material ansvarig



